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DICTAMEN DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A los sefiores Accionistas de
Prima AFP S.A.

22 de febrero de 2022

Hemos auditado los estados financieros adjuntos de Prima AFP S.A. (una compafiia peruana
subsidiaria de Grupo Crédito S.A.) que comprenden el estado de situacion financiera al 31 de
diciembre de 2021 y de 2020 y los estados de resultados, de resultados integrales, de cambios en el
patrimonio y de flujos de efectivo por los afios terminados en esas fechas, y el resumen de politicas
contables significativas y otras notas explicativas adjuntas de la 1 a la 26.

Responsabilidad de la Gerencia sobre los estados financieros

La Gerencia es responsable de la preparacion y presentacion razonable de estos estados financieros
de acuerdo con principios de contabilidad generalmente aceptados en Perl aplicables a
Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones, y del control interno que la Gerencia concluye
gue es necesario para permitir la preparacion de estados financieros que estén libres de errores
materiales, ya sea por fraude o error.

Responsabilidad del Auditor

Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre estos estados financieros sobre la
base de nuestras auditorias. Nuestras auditorias fueron realizadas de acuerdo con Normas
Internacionales de Auditoria aprobadas para su aplicacion en Peru por la Junta de Decanos de
Colegios de Contadores Publicos del Per. Tales normas requieren que cumplamos con
requerimientos éticos y planifiguemos y realicemos la auditoria para obtener seguridad razonable de
que los estados financieros estén libres de errores materiales.

Una auditoria comprende la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre
los importes y la informacion revelada en los estados financieros. Los procedimientos que se
seleccionan dependen del juicio del auditor, los que incluyen la evaluacion del riesgo de que los
estados financieros contengan errores materiales, ya sea por fraude o error. Al efectuar esas
evaluaciones del riesgo, el auditor considera el control interno de la entidad relevante para la
preparacion y presentacién razonable de los estados financieros con el propésito de definir
procedimientos de auditoria apropiados a las circunstancias, pero no con el propésito de expresar
opinién sobre la efectividad del control interno de la entidad. Una auditoria también comprende la
evaluacion de si las politicas contables aplicadas son apropiadas y si las estimaciones contables de
la gerencia son razonables, asi como la evaluacién de la presentacion general de los estados
financieros.

Gaveglio Aparicio y Asociados Sociedad Civil de Responsabilidad Limitada.
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22 de febrero de 2022
Prima AFP S.A.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada en ofrecer
fundamento para nuestra opinién de auditoria.

Opinion

En nuestra opinidn, los estados financieros antes indicados, presentan razonablemente, en todos sus
aspectos significativos, la situacion financiera de Prima AFP S.A. al 31 de diciembre de 2021y de
2020, su desempefio financiero y sus flujos de efectivo por los afios terminados en esas fechas, de

acuerdo con principios de contabilidad generalmente aceptados en PerU aplicables a Administradoras
Privadas de Fondos de Pensiones.
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Cecilia Hashimoto
Contador Publico Colegiado Certificado
Matricula N0.01-24793
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PRIMA AFP S.A.

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

ACTIVO

Activo corriente

Efectivo y equivalentes de efectivo
Valores negociables

Cuentas por cobrar comerciales
Cuentas por cobrar diversas
Gastos pagados por anticipado
Otros activos

Total activo corriente

Encaje legal

Inversiones en valores

Inmuebles, mobiliario y equipo, neto
Activos intangibles, neto

Total activo no corriente

Total activo

Cuentas de orden

Al 31 de diciembre de

Nota 2021 2020
S/000 S/000
4 146,802 118,623
5 - 193,000
7,700 9,043
2,650 4,819
2,572 2,160
91 83
159,815 327,728
6 365,774 436,770
10 (d) 3,003 4,470
7 2,338 2,908
8 169,562 163,628
540,677 607,776
700,492 935,504
22 40,293,461 48,773,654

Las notas que se acompafian de la pagina 9 a la 54 forman parte de los estados financieros

PASIVO Y PATRIMONIO

Pasivo corriente

Cuentas por pagar comerciales
Cuentas por pagar diversas
Cuentas por pagar a vinculadas
Dividendos por pagar

Total del pasivo corriente

Cuentas por pagar diversas

Provision por ingreso diferido

Pasivo por impuesto a la renta diferido, neto
Total pasivo no corriente

Total pasivo

Patrimonio

Capital social

Reservas

Resultados no realizados
Resultados acumulados
Total patrimonio

Total pasivo y patrimonio

Cuentas de orden

Al 31 de diciembre de

Nota 2021 2020
S/000 S/000

9 12,060 8,732
10 111,124 85,332
19 4,586 613
12 (c1) - 145,559
127,770 240,236
10 631 835
2.14 20,994 30,580
11 22,112 17,109
43,737 48,524
171,507 288,760

12
96,242 210,392
19,248 42,078
225,742 259,647
187,753 134,627
528,985 646,744
700,492 935,504
22 40,293,461 48,773,654




PRIMA AFP S.A.

ESTADO DE RESULTADOS

Ingresos por comisiones recibidas, neto

Gastos operativos
Gastos administrativos
Gastos de ventas

Utilidad operativa

Utilidad del encaje legal
Ingresos financieros
Gastos financieros

Otros ingresos

Diferencia en cambio, neta

Utilidad antes del impuesto alarenta
Impuesto a la renta
Utilidad neta

Utilidad por accién bésicay diluida (en soles)
NUumero promedio ponderado de acciones en

circulacién (en unidades)

Por el afio terminado

Nota el 31 de diciembre de
2021 2020
S/000 S/000
2.12 378,722 352,085
14 (126,160) (138,958)
15 (47,529) (47,687)
(173,689) (186,645)
205,033 165,440
6 48,403 31,618
4y5 1,671 2,768
18 (4,914) (2,977)
19 7,088 208
140 (731)
52,388 30,886
257,421 196,326
11(b) (69,668) (61,699)
187,753 134,627
23 1.144 0.640
23 164,107 210,392

Las notas que se acompafian de la pagina 9 a la 54 forman parte de los estados financieros



PRIMA AFP S.A.

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES

Utilidad neta

Otro resultado integral

Encaje legal

Efecto del impuesto a la renta diferido por valuacion
del encaje legal

Realizacion de la rentabilidad del encaje
Inversiones en valores

Efecto del impuesto a la renta diferido por valuacion
de las inversiones en valores

Total otro resultado integral del ejercicio, neto de
de impuestos
Total resultado integral del afio

Por el afio terminado

Nota el 31 de diciembre de
2021 2020

S/000 S/000
187,753 134,627
6 20,005 36,084
11y 12 (5,473) (1,455)
6 (48,403) (31,618)
(47) (510)
11 14 150
(33,904) 2,651
153,849 137,278

Las notas que se acompafian de la pagina 9 a la 54 forman parte de los estados financieros



PRIMA AFP S.A.

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Saldos al 1 de enero del 2020
Utilidad neta
Otro resultado integral, nota 12 (d)

Distribucién de dividendos, nota 12 (c.1)
Saldos al 31 de diciembre de 2020

Utilidad neta
Otro resultado integral, nota 12 (d)
Reduccion de Capital, nota 12 (a)

Disminucién de reserva legal, nota 12 (b)
Distribucién de dividendos, nota 12 (c.1)
Saldos al 31 de diciembre de 2021

Ndmero de
acciones en
circulacion Capital Reserva Resultados no  Resultados
(en unidades) Social Legal realizados acumulados Total
S/000 S/000 S/000 S/000 S/000
210,392 210,392 42,078 256,996 145,559 655,025
- - - - 134,627 134,627
- - - 2,651 - 2,651
- - - - (145,559) (145,559)
210,392 210,392 42,078 259,647 134,627 646,744
- - - - 187,753 187,753
- - - (33,904) - (33,904)
(114,150) (114,150) - - - (114,150)
- - (22,830) - - (22,830)
- - - - (134,627) (134,627)
96,242 96,242 19,248 225,743 187,753 528,985

Las notas que se acompafian de la pagina 9 a la 54 forman parte de los estados financieros




PRIMA AFP S.A.

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

ACTIVIDADES DE OPERACION

Cobranza de comisiones

Pago de remuneraciones y beneficios sociales

Pago de impuesto a la renta

Pago a proveedores

Pago de tributos y aportaciones

Cobros y pagos de primas de seguro

Otros cobros de efectivo relativos a la actividad, neto
Efectivo provisto por las actividades de operacion

ACTIVIDADES DE INVERSION

Cobros por devolucion de encaje

Ingresos por valores negociables e inversiones en valores
Adquisicién de activos intangibles

Adquisicion de inversiones en valores

Compra de Inversion en valores

Adquisicion de valores de encaje

Adquisicién de inmuebles, mobiliario y equipo

Efectivo provisto (utilizado) en las actividades de inversién

ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

Pago de dividendos

Pago reduccion de Capital y Reservas

Efectivo utilizado en las actividades de financiamiento

Aumento neto (Disminucién neta) de efectivo y equivalentes de efectivo
Saldo del efectivo y equivalentes de efectivo al inicio del ejercicio
Saldo del efectivo y equivalentes de efectivo al final del ejercicio

Transacciones que no representan flujo de efectivo:
Resultado no realizado por Encaje legal

neto de impuesto a la renta

Resultado no realizado por Inversiones en valores

neto de impuesto a la renta

Dividendos no pagados

Las notas que se acompafian de la pagina 9 a la 54 forman parte de los estados financieros

Por el afio terminado
el 31 de diciembre de

Nota 2021 2020
S/000 S/000
371,474 355,534
(73,342) (77,129)
(51,853) (63,897)
(69,254) (66,128)
(16,878) (23,466)
11,496 (763)
1,055 76
172,698 124,227
6 94,000 60,000
5 193,000 (2,769)
8 (11,595) (6,917)
5 - (193,000)
566 -
6 (3,000) (600)
7 (324) (91)
272,647 (143,377)
12 (c.1) (280,186) -
12 (a),(b) (136,980) -
(417,166) -
28,179 (19,150)
118,623 137,773
146,802 118,623
14,532 34,629
(33) (360)
- 145,559



PRIMA AFP S.A.

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Por el afio terminado
el 31 de diciembre de

Nota 2021 2020
S/000 S/000

Conciliacién de la utilidad neta con el aumento de efectivo
proveniente de las actividades de operacion
Utilidad neta 187,753 134,627
Mas (menos) - Partidas que no representan ingresos o
Realizacion de la rentabilidad del encaje 6 (48,403) (31,618)
Depreciacion del ejercicio 7 663 786
Amortizacion del ejercicio 8y 14 5,661 33,552
Pérdida por baja de activos 230 -
Ingresos por impuesto a la renta diferido 11 (456) (2,493)
Variacién neta de activos y pasivos corrientes
(Aumento) disminucién en cuentas por cobrar comerciales 1,343 (216)
(Aumento) disminucién en cuentas por cobrar diversas 2,169 (479)
(Aumento) disminucién en otros activos 8) a7)
Disminucién en gastos pagados por anticipado (412) (217)
Aumento en cuentas por pagar comerciales 3,328 1,790
Aumento (disminucién) en cuentas por pagar a vinculadas 3,973 )
Disminucion de la provisién por impuesto a la renta corriente, neta de pagos a cuenta (1,194) (13,300)
Aumento (disminucién) en cuentas por pagar diversas 13,048 (3,500)
Aumento de la provision por ingreso diferido 5,003 5,314
Efectivo proveniente de las actividades de operacion 172,698 124,227

Las notas que se acompafian de la pagina 9 a la 54 forman parte de los estados financieros




PRIMA AFP S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y DE 2020

IDENTIFICACION Y ACTIVIDAD ECONOMICA
1.1 Identificacién -

Prima AFP S.A. (en adelante “la Compafiia” o “Prima”) es una sociedad anénima constituida el 4 de
marzo de 2005, en la ciudad de Lima, Peru e inicié sus operaciones en esa misma fecha; es una
subsidiaria de Grupo Crédito S.A. (una subsidiaria de Credicorp Ltd., empresa constituida en
Bermudas), quien posee el 99.99% de las acciones representativas de su capital social. El domicilio
legal de la Compafiia es Calle Chinchén 980, San Isidro, Lima, Peru.

1.2 Actividad econémica -
a) Base legal -

La Compania se dedica a administrar fondos de pensiones (en adelante “los Fondos”) bajo la
modalidad de cuentas individuales de capitalizacion (en adelante “CIC”) y a otorgar, en favor de los
trabajadores incorporados al Sistema Privado de Administradoras de Fondos de Pensiones, las
prestaciones de jubilacién, invalidez, sobrevivencia y gastos de sepelio, de conformidad con el Texto
unico Ordenado de la Ley del Sistema Privado de Pensiones (en adelante “SPP”) aprobado mediante
Decreto Supremo No.054-97-EF (en adelante “TUQ”) y sus modificaciones y la Ley No.29903 Ley de
Reforma del SPP vigente desde el 1 de agosto de 2013. Para dicho fin, la Compafiia recauda los
recursos destinados a los Fondos, invirtiéndolos por cuenta de éstos bajo cualquiera de las
modalidades permitidas por Ley. Las operaciones de la Compafiia se encuentran bajo supervision de
la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP (en adelante “SBS”).

b) Proceso de adjudicaciones -

De acuerdo con la Ley N0.29903, el servicio de administracion de las CIC de nuevos trabajadores que
se incorporan al SPP es adjudicado, a través de procesos de licitacion llevados a cabo por la SBS, a
la AFP que ofrece la menor comisién mixta de administracion.

Las dos primeras licitaciones fueron adjudicadas a una AFP distinta a la Compaiiia, la que fue
responsable de afiliar a todos los nuevos trabajadores que se incorporaron al SPP hasta el 31 de
mayo de 2017.

La tercera licitacién fue adjudicada a la Compaiiia, en diciembre de 2016, por lo que capt6 a los
nuevos afiliados por el periodo del 1 de junio de 2017 al 31 de mayo de 2019 y, cobr6 una comision
mixta de 0.18 por ciento mensual sobre la remuneracién del afiliado mas 1.25 por ciento anual sobre
el saldo. Esta comision aplico a todos los nuevos afiliados que se incorporaron por primera vez al
SPP y a los afiliados que se encontraban en el esquema de comision mixta.

La cuarta licitacion se celebro el 13 de diciembre 2018 siendo adjudicada a una AFP distinta a la
Compaiiia, quien fue la responsable de afiliar a los nuevos trabajadores que se incorporaron al SPP
por el periodo del 1 de junio de 2019 al 31 de mayo de 2021.

La quinta licitacion se celebré el 18 de diciembre de 2020 siendo adjudicada a una AFP distinta a la
Compaifiia, quien sera responsable de afiliar a los nuevos trabajadores que se incorporen al SPP por
el periodo del 1 de junio de 2021 al 31 de mayo de 2023.



¢) Fondos administrados -

Al 31 de diciembre de 2021 y de 2020, la Compafiia administra los fondos denominados Tipo cero,
Tipo 1, Tipo 2 y Tipo 3, cuyas caracteristicas difieren en cuanto al riesgo de inversiones, volatilidad, y
rentabilidad asociada. Los Fondos son inembargables y constituyen cada uno un patrimonio
independiente y distinto al de la Compafiia, por lo que ésta no tiene derecho de propiedad sobre los
bienes que componen cada Fondo, siendo responsable GUnicamente de su administracion.

d) Retribucién por la administracién de los fondos -

En retribucién por los servicios de administracion brindados, la Compariia cobra a sus afiliados una
comisioén, que es determinada bajo uno de los dos siguientes esquemas que fueron elegidos por el
afiliado en el 2013:

- Esquema de comision por flujo, en el cual se aplica una comisién porcentual calculada sobre la
remuneracion del afiliado (aplicable a aquellos afiliados que eligieron permanecer en esta
modalidad de cobro de comision).

- Esquema de comision mixta, en el cual se aplica una comision porcentual calculada sobre la
remuneracion asegurable del afiliado (“comision sobre el flujo”) mas una “comisién sobre el saldo”
del fondo de pensiones administrado, correspondiente a los aportes y rentabilidad generados a
partir del 1 de febrero de 2013, fecha de la primera licitacion del servicio de administracion de
CIC.

Los afiliados existentes al 1 de febrero de 2013 tenian la opcién de manifestar su decision de
permanecer bajo una comisién por flujo. En el caso de la comision por retribucion mixta, el
componente de comisién por flujo seré aplicable solo por el plazo de tiempo que determiné la SBS (10
afios) y tendra una trayectoria decreciente. Cabe precisar, que el fondo acumulado por el trabajador
en su CIC, incluyendo la rentabilidad generada hasta el 1 de febrero de 2013, fecha de entrada en
vigencia de la Ley N0.29903, no esta afecto a cobro de comisién por retribucién alguna.

Las tasas de comisiones aplicadas por la Compaiiia fueron las siguientes:
Modalidad

Por flujo sobre  Mixta sobre
Remuneracion  Remuneracién  Saldo

% % %
Desde el 1 de setiembre de 2013 1.60 1.51 1.25
Desde el 1 de febrero de 2015 1.60 1.19 1.25
Desde el 1 de junio de 2017 - a la fecha 1.60 0.18 1.25

Al 31 de diciembre de 2021, el 22.4 por ciento de los afiliados de la Compafiia se encuentran en la
modalidad de comision por flujo y 77.6 por ciento en la modalidad de comisién mixta (22.5 por ciento
en la modalidad de comision por flujo y 77.5 por ciento en la modalidad de comisién mixta,
respectivamente, al 31 de diciembre de 2020).

Al 31 de diciembre de 2021, los afiliados activos en los fondos administrados por la Companiia
ascienden a 2,349,596 (2,360,161 al 31 de diciembre de 2020), y el total de la cartera administrada
asciende aproximadamente a S/39,759 millones (S/49,353 millones al 31 de diciembre de 2020). El
movimiento de la cartera administrada durante el 2021 esta conformado por un aumento en el
patrimonio de los fondos por S/10,952 millones por concepto de recaudaciones y traspasos y
rentabilidad de los fondos y, una disminucion de S/20,546 millones conformada principalmente por los
retiros en cumplimiento de las disposiciones del Gobierno relacionadas con la COVID-19 (en el 2020,
aumento de S/12,391 millones y disminucion de S/16,789 millones). Ver nota 1.3 a).

-10 -



e) Seguro previsional -

A partir del 1 de octubre de 2013, de acuerdo con la Ley N0.29903, la prestacion del seguro
previsional (seguro de invalidez, sobrevivencia y gastos de sepelio) en el SPP se efectla bajo una
poliza de seguros colectiva (SISCO) y es otorgado por las empresas de seguros beneficiadas en el
proceso de licitacion administrado por la SBS.

La Reforma del SPP dividio la cartera de los afiliados en fracciones, de modo que las compafiias de
seguros manejen tanto las obligaciones como los derechos de manera conjunta. Por lo tanto, cuando
sea requerida una pensidn, ésta se dividira en partes proporcionales y cada empresa tendra que
asumir la porcién que le corresponda. La prima que se establece para el pago del seguro es la misma
para todos los afiliados del sistema privado de pensiones, la cual resulta del proceso de licitacion.

En el 2020, la adjudicacion por el seguro previsional, fue otorgado a las siguientes cuatro compariias
de seguros Pacifico Compafiia de Seguros y Reaseguros, Rimac Seguros y Reaseguros, la Positiva
Vida Seguros y Reaseguros y Ohio National Seguros de Vida S.A por un lapso de dos afios que
comprenden del 1 enero de 2021 al 31 de diciembre de 2022 (en el 2019, la adjudicacién por seguro
previsional, fue otorgado a las mismas compaiiias y tuvo vigencia desde el 1 de enero 2019 al 31 de
diciembre de 2020). El costo promedio por la cobertura de seguro es de 1.74 por ciento (1.35 por
ciento al 31 de diciembre de 2020), y es asumido por cada uno de los afiliados.

f) Modalidades del SPP -

De acuerdo a lo dispuesto por el TUO del SPP, al momento de su jubilacion (65 afios) o para solicitar
una pension por invalidez o sobrevivencia, el afiliado o sus beneficiarios, segun corresponda, deben
optar por cualquiera de las siguientes modalidades vigentes: (i) Retiro programado la cual es
administrada directamente por la AFP; (ii) cualquier modalidad de renta vitalicia (familiar o
escalonada), las cuales son administradas por una compafia de seguros; o (iii) Renta temporal con
vitalicia diferida, una parte es administrada por la AFP y otra por la compafiia de seguros para la
obtencién de una pension vitalicia.

Al 31 de diciembre de 2021, el 40.77 por ciento de pensionistas de Prima AFP se encontraban bajo la
modalidad de Retiro programado; 58.73 por ciento bajo cualquier modalidad de rentas vitalicias y 0.50
por ciento bajo las modalidades de Renta mixta y combinada (39.67 por ciento, 59.75 por ciento y
0.58 por ciento, respectivamente, al 31 de diciembre de 2020). Al 31 de diciembre de 2021 y 2020,
para aquellos casos donde los afiliados optaron por alguna modalidad de pensién administrada por la
AFP, ésta no cobra comisién alguna por el servicio brindado desde el momento en que se otorga
dicha pension.

Al 31 de diciembre de 2021 y de 2020, para aquellos casos donde los afiliados optaron por alguna
modalidad de pensién administrada por la AFP, ésta no cobra comisién alguna por el servicio
brindado desde el momento en que se otorga dicha pension, ver Nota 2.12.

g) Libre disponibilidad de la CIC -

En el 2016, la Comision de Economia del Congreso aprobo la Ley N0.30478 modificando la Ley
No0.30425, mediante el cual aprueban los siguientes cambios al TUO del SPP:

(i) Los afiliados a la edad de jubilacién (65 afios) o cuando estos padezcan alguna enfermedad
terminal, podran elegir entre percibir la pension que le corresponda en cualquier modalidad de
retiro o disponer hasta el 95.5 por ciento de su CIC y el 4.5 por ciento restante debera ser
retenido y transferido por la AFP directamente a Essalud.

-11 -



(i) El 3 de abril de 2019, se aprob6 la Ley No0.30939 que establece el Régimen Especial de
Jubilacion Anticipada para Desempleados en el Sistema Privado de Pensiones (SPP) destinados
a aquellos afiliados que cuenten con un minimo de cincuenta (50) afios, en el caso de las
mujeres; y, cincuenta y cinco (55) afios, en el caso de los hombres y que se encuentren en
situacion de desempleo de doce (12) meses consecutivos 0 mas. En el caso de que el afiliado
hubiera percibido rentas de cuarta categoria en los doce (12) meses previos a su acogimiento, el
valor total de dichos ingresos debe ser menores o iguales a siete (7) Unidades Impositivas
Tributarias.

El 05 de agosto del 2021 se da la Ley N0.31332 que uniformiza la edad para acceder a la
jubilacién anticipada en el Sistema Privado de Pensiones (SPP) en cincuenta (50) afios de edad
siempre que obtenga una pension igual o superior al 40% del promedio de las remuneraciones
percibidas y rentas declaradas durante los Ultimos 120 meses, debidamente actualizadas
deduciendo las gratificaciones, en modificacion al literal a) del articulo 1 de la Ley No.30939.

(iii) Los afiliados podran disponer, en cualquier momento de su afiliacion, de hasta el 25 por ciento
del fondo acumulado en su CIC para destinarlo al pago de la cuota inicial para la compra de un
primer inmueble, siempre que se trate de un crédito hipotecario otorgado por una entidad del
sistema financiero o para amortizar un crédito hipotecario que haya sido utilizado para la compra
de un primer inmueble otorgado por una entidad del sistema financiero.

En el 2021, en aplicacion de la Ley N0.30478, los Fondos han efectuado la devolucién de CIC por un
total de aproximadamente S/2,982,275,000 (conformado por S/2,759,798,000 por el retiro de hasta
95.5%, S/128,786,000 por el 4.5% por ciento a Essalud y S/93,691,000 por el retiro de hasta el 25%
por ciento), asi como ha recibido fondos relacionados con aportes voluntarios por aproximadamente
S/654,939,000.

En el 2020, en aplicacion de la Ley N0.30478, los Fondos han efectuado la devolucién de CIC por un
total de aproximadamente S/1,937,877,000 (conformado por S/1,792,587,000 por el retiro de hasta
95.5%, S/73,588,000 por el 4.5% por ciento a Essalud y S/71,702,000 por el retiro de hasta el 25% por
ciento), asi como ha recibido fondos relacionados con aportes voluntarios por aproximadamente
S/533,748,000.

h) Afiliacién y aporte de los trabajadores independientes -

La Ley N0.29903, establecié la afiliacion y aporte obligatorio de los trabajadores independientes
menores de 40 afios a un sistema previsional de pensiones y facultativa para los trabajadores
independiente mayores de 40 afos, asi como los lineamientos generales para la declaracion,
retencion y pago de los aportes obligatorios. El reglamento de esta Ley entr6 en vigencia el 1 de
agosto de 2013; sin embargo, el 22 de setiembre de 2013 se emiti6 la Ley N0.30082, suspendiendo
temporalmente el aporte obligatorio de los trabajadores independientes; y posteriormente, con fecha
16 de setiembre de 2015 se aprobd la Ley No.30237, derogando el aporte obligatorio de los
trabajadores independientes a un sistema previsional de pensiones, pero manteniendo el caracter
facultativo de los mismos para aquellos trabajadores independientes que asi lo deseen. De igual
manera esta Ley establecid que los aportes previsionales obligatorios que se cobraron en
cumplimiento de las normas derogadas podrian ser devueltos o ser considerados para el
reconocimiento del calculo de la pensidn previsional, sujeto a eleccidon del afiliado.

Al 31 de diciembre de 2021 y de 2020, los Fondos han efectuado la devolucién acumulada de
S/1,097,141 y S/1,318,122, respectivamente, importe que incluye los aportes realizados por los
afiliados independientes a los Fondos Tipo 1, 2 y 3 en su conjunto, asi como la prima de seguro y
comision pagada en los respectivos meses de devengue.

Asimismo, al 31 de diciembre de 2021, los Fondos Tipo 1, 2 y 3, en su conjunto, mantienen aportes

realizados por los afiliados independientes, asi como por prima de seguro y comision pagada por un
importe total de S/4,438,000. (S/3,146,000 al 31 de diciembre 2020).
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i) Régimen de Reprogramacion de Pagos de Aportes Previsionales al Fondo de Pensiones del SPP
por los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales -

El 7 de julio de 2017 se emiti6 el Decreto Legislativo N0.1275, donde se establece el Régimen de
Reprogramaciéon de pagos de aportes previsionales al Fondo de Pensiones del SPP, que no fueron
cancelados en su oportunidad por los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales al 31 de diciembre
de 2015. La deuda materia de la reprogramacion puede ser pagada hasta en un plazo maximo de 10
afios, empezando en el 2018, y fue actualizada hasta el Gltimo dia del mes anterior a la fecha de
solicitud para acogimiento al régimen antes indicado, aplicandole la rentabilidad nominal obtenida en
el SPP durante dicho periodo determinada por la SBS, quedando extinguidos las multas e intereses.
El plazo para acogerse a la reprogramacion fue hasta el 31 de julio de 2017, el mismo que fue
posteriormente ampliado, mediante Ley N0.30693 de fecha 7 de diciembre de 2017, hasta el 29 de
diciembre de 2017.

Para su aplicacion, la SBS emitié la Resolucién SBS N0.2678-2017 que aprueba las “Normas
Complementarias y Procedimientos Operativos aplicables al Régimen de Reprogramacion de Aportes
al Fondo de Pensiones (REPRO-AFP) - DL N0.1275” y sus modificatorias Resolucién SBS No0.4904-
2017 y Resolucion SBS No.368-2018.

Durante el 2018, la SBS publicé la Resolucion SBS No0.368-2018 que modifico las normas
complementarias y procedimientos operativos aplicables al REPRO-AFP, la cual introdujo
modificaciones a la metodologia para la distribucion de intereses del fraccionamiento; mediante
Resolucién SBS N0.2238-2018 se precisé que la declaracion de pérdida del beneficio REPRO-AFP se
produciria por la totalidad de las sub cuotas pendientes de pago y; a través del Decreto Supremo
No0.241-2018-EF se establecieron disposiciones excepcionales para el pago de las cuotas vencidas
del REPRO-AFP correspondientes al ejercicio fiscal 2018.

El 21 de diciembre de 2019, se emiti6 el Decreto de Urgencia N0.030-2019, que establece el segundo
Régimen de Reprogramacion de Pagos de Aportes Previsionales al Fondo de Pensiones del SPP, por
aquellas obligaciones que no fueron canceladas en su oportunidad por el Gobierno Nacional,
Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales al 31 de diciembre de 2019. La deuda materia de la
reprogramacion puede ser pagada hasta en un plazo maximo de 10 afios y fue actualizada hasta el
ultimo dia del mes anterior a la fecha de solicitud para acogimiento al régimen antes indicado,
aplicandole la rentabilidad nominal obtenida en el SPP durante dicho periodo que determine la SBS,
guedando extinguidas las multas e intereses. El plazo para acogerse a la reprogramacion fue hasta el
10 de abril de 2020.

i) Aprobacion del uso obligatorio de las tablas de mortalidad aprobadas por Resolucién SBS
N0.886-2018 -

Con fecha 7 de marzo de 2018, la SBS aprobé el uso obligatorio de las siguientes tablas de
mortalidad:

- SPP-S-2017 (hombres y mujeres sanos) tratandose de pensionistas por jubilacion, jubilacion
anticipada y beneficiarios en reemplazo de las tablas de mortalidad RV-2004 Modificada Ajustada
y B-85 Ajustada para hombres y mujeres;

- SPP-1-2017 (hombres y mujeres con la condicion de invalidez) tratandose de pensionistas por
invalidez parcial y total en reemplazo de las tablas de mortalidad B-85 Ajustada y MI-85 para
hombres y mujeres.

Las referidas tablas SPP-S-2017 y SPP-1-2017 son de uso obligatorio para el célculo de las reservas
matematicas de los seguros previsionales y de las rentas vitalicias provenientes del SPP, las rentas
del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo; asi como de aplicacion gradual y obligatoria para
el calculo anual de la modalidad de retiro programado en el SPP, cuyas solicitudes estén disponibles
para cotizar a partir del 1 de enero de 2019 inclusive. Para tal efecto, la SBS con Oficios Mdltiples
N0.19884-2018-SBS y N0.44429-2018-SBS, respectivamente, indicaron las precisiones respecto de la
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aplicacion de las tablas aprobadas, sefialando los alcances, tratamiento y aplicacion de estas, las
cuales determinaron la utilizacién de las nuevas tablas por efecto de la gradualidad, a partir del 2020
en el caso de retiros programados y de los calculos actuariales que se deriven.

1.3 Impacto del brote del nuevo coronavirus (en adelante COVID-19) -

Como resultado de la pandemia del COVID-19 que se inici6 el 11 de marzo de 2020, en el Peru
mediante Decreto Supremo No0.044-2020-PCM de fecha 15 de marzo de 2020, se declar6 el Estado
de Emergencia Nacional y se establecieron medidas excepcionales para proteger la vida y la salud de
la poblacién peruana, mediante Decreto Supremo No0.010-2022 el Estado de Emergencia Nacional ha
sido ampliado hasta el 28 de febrero de 2022.

Como parte de las medidas sanitarias que se adoptaron para enfrentar esta situacion, durante el
periodo antes indicado, el Gobierno emitio el 2020 una serie de disposiciones para salvaguardar el
bienestar de los peruanos, que contemplaron, entre otros, la restriccion de circulacion (cuarentenas) y
el cierre de fronteras internacionales, asi como restricciones a las actividades econdmicas que se han
ido reactivando progresivamente y en el 2021 las disposiciones del Gobierno fueron vacunar a la

poblacién, inmovilizaciones por horarios y restriccion de aforos.

En este contexto, en el 2021 y 2020, la Comisién de Economia del Congreso aprobo ciertas
modificaciones en el SPP. Al respecto, las principales disposiciones del Gobierno que tuvieron

impacto en las operaciones de la Compafiia son las siguientes:

Norma Eecha Disposicién Condiciones aplicables
i) Decreto de Urgencia 27.03.2020 Suspension temporal y Aplicable a todos los afiliados al Sistema Privado
N°033-2020 excepcional del aporte de Pensiones (SPP)
previsional por el periodo
de devengue de abril 2020
i) Decreto de Urgencia 01.04.2020 Retiro extraordinario voluntario Aplicable a todos aquellos afiliados al SPP que,
N°034-2020 de hasta S/2,000 de la cuenta hasta el 31 de marzo de 2020, no cuenten con
individual de capitalizacion (CIC) acreditacion de aportes previsionales obligatorios
a la referida cuenta, por al menos 6 meses
consecutivos
iii) Decreto de Urgencia 16.04.2020 Retiro extraordinario voluntario Aplicable a todos aquellos afiliados al SPP que:
N°038-2020 de S/2,000 de la cuenta individual - Pertenezcan a una empresa con Suspension
de capitalizacion (CIC) Perfecta de Labores aprobada
- No cuenten con acreditacion de aporte
previsional obligatorio correspondiente a los
meses de devengue de febrero o marzo 2020
- Cuenten con aporte a su CIC en febrero o
marzo de 2020 y cuya Ultima remuneracién en
esos meses haya sido menor o igual a S/2,400.
iv) Ley N°31017 01.05.2020 Retiro extraordinario voluntario Aplicable a todos afiliados al SPP, bajo las

del 25 por ciento de la cuenta
Individual de Capitalizacién (CIC)
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siguientes condiciones:

El retiro maximo asciende a 3 UITs (S/12,900)
y el minimo a 1 UIT (S/4,300), desembolsado
en 2 partes.

Si el saldo de la CIC del afiliado es igual o
menor a 1 UIT, el retiro fue del 100 por ciento,
desembolsado en una sola armada.

Los importes maximos antes descritos, estan
sujetos a las deducciones de los retiros
previos realizados por el afiliado, en caso de
haberse acogido a las disposiciones de los
Decretos de Urgencia sefialados en los
literales (ii) y (iii) anteriores.



Norma Fecha Disposicién Condiciones aplicables

v) Ley N°31068 15.11.2020 Retiro extraordinario y voluntario Aplicable a todos aquellos afiliados al SPP de
de hasta 4 UITs (equivalente a acuerdo con las siguientes condiciones:
S/17,200) de la cuenta individual - Aquellos que no cuenten con aportes, hasta
de capitalizacion (CIC). el 31 de octubre de 2020, por 12 meses

consecutivos, por un maximo de 4 UITs.

- Aquellos que no registren aportes acreditados
en el mes de octubre de 2020, por un maximo
de 1 UIT (equivalente a s/4,300).

- Aquellos que cuenten o no con aportes
obligatorios previsionales a su CIC, y sufran
enfermedades oncoldgicas, por un maximo de

4 UITs.
vi) Ley N°31192 07.05.2021 Retiro extraordinario y voluntario No es aplicable a quienes califiquen para acceder
de hasta 4 UITs (equivalente a al Régimen de Jubilacién Anticipada por
S/17,600) de la cuenta individual Desempleo

de capitalizacion (CIC).

Las normas antes mencionadas tuvieron un impacto significativo en las actividades de la Compafiia,
gue se describen a continuacion:

a) Producto del Decreto de Urgencia N°033-2020 la Compafiia no reconocié ingresos por comisiones
sobre el flujo por el devengo del mes de abril, el cual generé un menor ingreso en el afio 2020. En
base a lo recaudado en el mes de marzo de 2020, el ingreso por comisiones estimado no
recaudado por esta suspension seria de aproximadamente S/22 millones. Asimismo, se estima
gue entre los meses de mayo a diciembre del 2020 la Companiia dejé de percibir
aproximadamente S/32 millones en comisiones debido a la caida en los aportes de los afiliados
producto de los efectos de la pandemia.

b) En cumplimiento de las normas relacionadas con los retiros, en el 2020, los Fondos efectuaron
devoluciones de fondos a sus afiliados por aproximadamente S/8,118,117,000 (Decreto de
Urgencia No.034 y No.038 por S/1,537,947,000, Ley N0.31077 por S/5,751,777,000, y Ley
N0.31068 por S/828,393,000) para lo cual los Fondos tuvieron que disponer de sus inversiones.
En relacién con las normas indicadas la Compafiia incurrié en gastos bancarios por comisiones
con el fin de atender el retiro de dinero a través de las diversas instituciones bancarias por
aproximadamente S/6,400,000.

Al respecto, el Gobierno establecié ciertas medidas para que los Fondos pudieran afrontar los
desembolsos que se originarian por el retiro de los fondos por parte de los afiliados, a fin de que
no impacte significativamente en la liquidez, el valor cuota y rentabilidad de los Fondos, para ello,
en mayo del 2020 el Fondo 2 adquirié una Operacién de Reporte por un importe de
S/1,800,000,000 cuyo vencimiento fue el 24 de agosto 2020 y deveng6 una tasa de interés hasta
su vencimiento de 0.63%, garantizado con bonos soberanos ISIN PEP01000C5D1 y
PEP01000C2Z1. Los intereses devengados por esta operacion ascendieron a S/2,823,890, los
que afectaron la rentabilidad del Fondo 2.

En adicién, a fin de poder afrontar los desembolsos derivados de la aplicacion de la Ley
N0.31098, el Fondo 2 adquirié el 15 de diciembre de 2020 una nueva Operacion de Reporte por
un importe de S/750,000,000, cuyo vencimiento fue el 15 de marzo 2021, devengd una tasa

de interés hasta su vencimiento de 0.33%, con garantia de bonos soberanos ISIN
PEP01000C4G7, PEPO1000C5E9 y PEP01000C5G4. Los intereses devengados por esta
operacion durante el 2020 fueron de S/617,477, los que afectaron la rentabilidad del Fondo 2.

c) Al 31 de diciembre de 2021, los Fondos han efectuado la devolucion acumulada de
S/10,447,917,000 (conformado por Ley No0.31068 por S/1,636,387,000 y Ley N0.31192
S/8,811,530,000). A fin de poder afrontar los desembolsos derivados de la aplicacion de la Ley
N0.31192: i) el Fondo 1 adquiri6 el 15 de junio 2021, una operacién de reporte por un importe de
S/200,000,000 los cuales fueron devueltos el 04 de agosto del 2021, deveng6 una tasa de interés
al vencimiento de 0.33%, con garantia de bonos soberanos PEP01000C5D1, PEP0O1000C5F6.
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Los intereses cancelados por esta operacion fueron de S/73,199, el cual afectd a la rentabilidad
del Fondo vy ii) el Fondo 2 adquirié el 15 de junio 2021, una operacién de reporte por un importe de
S/2,800,000,000 los cuales fueron devueltos en dos cuotas, devengé una tasa de interés al
vencimiento de 0.33%, con garantia de bonos soberanos PEP01000C4G7, PEP01000C5ES9,
PEP01000C5G4, PEP01000C2Z1. Los intereses fueron cancelados en el 2021 por esta operacion
fueron de S/415,510, el cual afect6 a la rentabilidad del Fondo.

d) Producto del estado de emergencia, la economia local e internacional se vio afectada de forma
significativa lo que se vio reflejado en los valores cuota de los Fondos, afectando el valor del
encaje que mantiene la Compafiia, no obstante, a partir de octubre de 2020, la economia se viene
reactivando progresivamente, lo que origind que en el 2021 y 2020 se obtuviera una rentabilidad
positiva en el encaje.

e) En adicion, a fin de hacer frente a la situacion originada por el COVID 19, la Compafiia ha
adoptado las siguientes acciones:

e Proteger la salud de sus trabajadores proporcionando condiciones de trabajo 6ptimas,

e Continuidad del negocio, implementando planes de contingencia para asegurar la continuidad
operativa y mantener su solvencia y liquidez.

o Esfuerzos de transformacion que permitan atender la aceleracién de la digitalizacién como
respuesta a las medidas de aislamiento social impuesta por el gobierno por la emergencia
sanitaria.

e Se ha adoptado un enfoque de trabajo remoto, por lo que existe un mayor riesgo de
amenazas de ciberseguridad, debido a que los colaboradores se conectan a los sistemas de
la Compafiia desde fuera de sus entornos tecnolégicos controlados.

f)  En relacién con los gastos de personal en el 2021 hubo un incremento, principalmente en los
gastos del personal del area comercial debido al incremento en las comisiones, bonificaciones y
premios; asi mismo también aumentaron los gastos en participacion legal y utilidades adicionales.
(ver Nota 16).

g) Parainicios del afio 2022 se han presentado los siguientes proyectos en el Congreso:

e Proyecto de Ley No0.1118: propone el retiro extraordinario de los fondos privados de
pensiones hasta: i) 4 UIT para los afiliados que no cuenten con aportes, por al menos, tres
meses consecutivos previos a la emision de la Ley; y ii) 2 UIT para todos los afiliados al SPP.

e Proyecto de Ley N0.1119: propone autorizar a los afiliados al SPP al retiro facultativo de sus
fondos hasta por 4 UIT.

e Proyecto de Ley N0.929: propone la devolucién del 100% del saldo de los aportes
previsionales a los afiliados del SPP.

e Proyecto de Ley No.1117: propone modificar el art. 40 del TUO de la ley del SPP, autorizando
la disponibilidad de hasta el cincuenta por ciento (50%) de los fondos de AFP para: i) la
compra de un primer inmueble, ii) amortizar un crédito hipotecario; y iii) pagar deudas
contraidas con el Sistema Financiero.

1.4 Propuesta parala Reforma Integral del Sistema Previsional Peruano -

Con fecha 20 de octubre de 2020, la Comision de Reforma Integral del Sistema Previsional Peruano
del Congreso aprobé una propuesta de lineamientos generales para instituir dicha reforma. Esta
propuesta plantea la creacion de un nuevo administrador de pensiones publico, creando asi el
Organismo Publico de Pensiones (OPP), el cual seria autbnomo y promoveria inversiones que
generen rentabilidad, las cuales se harian mediante una licitacién internacional y publica. El OPP se
encargaria de planificar, gestionar y promover el eficiente funcionamiento del nuevo Sistema Integrado
Previsional, donde gestionara tanto a las AFPs como a la Oficina de Normalizacion Previsional (ONP).
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Este sistema integrado estaria compuesto por tres pilares:

- Base (No contributivo universal): Dirigido a peruanos en situacion de pobreza, a quienes se les
entregara una pension universal.

- Contributivo Obligatorio: Dirigido a trabajadores dependientes e independientes donde se
generara una pension de acuerdo al monto de aportes. Contaria con dos componentes: cuenta
compartida (que implica que todos los trabajadores tendran que realizar un aporte a un sistema de
reparto) y cuenta individual (similar a lo que existe hoy en dia con las AFPs).

- Adicional: Aportes voluntarios.

Asimismo, esta nueva entidad publica controlaria todos los aspectos del sistema de pensiones,
incluyendo la administracion de los aportes al sistema privado, ya que determinaria en qué se puede
invertir los recursos. Al respecto, la Comisién Especial Multipartidaria fue la encargada de evaluar,
disefiar y proponer el proyecto de ley para la reforma antes indicada, cuyo plazo vencié en la segunda
guincena de febrero de 2021, para posteriormente ser aprobada y llevada a votacién en el Pleno del
Congreso de la Republica del Perl y, de ser el caso, presentarla para la subsecuente aprobacion del
Presidente de la Republica.

En enero del 2021 la Comisién del Congreso aprobé el planteamiento de la reforma previsional y el 16
de setiembre de 2021 inici6 el debate en el Congreso del Proyecto de Ley Marco del Sistema
Integrado Universal de Pensiones (SIUP), que integra e incorpora al Sistema Nacional de Pensiones
(SNP), al Sistema Privado de Pensiones (SPP), a Pensién 65 y al programa Contigo. A la fecha del
presente informe el proyecto se encuentra en la comisiéon de economia y en la comision de trabajo del
Congreso pendiente de ser estudiado.

El nuevo sistema estatal funcionaré con tres pilares: el no contributivo universal, en el que esta
Pensidn 65; el contributivo obligatorio, a partir de los aportes de los afiliados, y un pilar voluntario.

Se propone que, en el ambito de los trabajadores dependientes, un porcentaje del aporte esté a cargo
del mismo trabajador y otro correspondera al empleador (empresa); mientras que las aportaciones de
los independientes se realizaran de acuerdo con las rentas declaradas a la SUNAT. Ademas, se
considera un régimen especial para los trabajadores de las micro y pequefias empresas.

Los 16 cambios que plantea el Congreso para el nuevo Sistema de Pensiones:

1. Toda persona es afiliada al SIUP, de forma automética, al momento de obtener el DNI.

2. Enlos trabajadores dependientes, un porcentaje del aporte esta a cargo del trabajador (entre el

4% y 13% de la remuneracién) y otro por el empleador (entre el 1% y 5% de remuneracion).

En el caso de los trabajadores independientes, las aportaciones estan en funcion a las rentas

declaradas ante la SUNAT.

Los afiliados de las AFP pasaran al SIUP con los fondos acumulados y sin ningun descuento.

Los asegurados del SNP pasan al SIUP con un Bono de Reconocimiento.

Los afiliados tienen un Fondo de Riesgo Compartido (FRC) y un Fondo de Riesgo Individual (FRI)

El FRC esta a cargo del organismo publico de pensiones, teniendo como base al FCR.

El FRI esta a cargo de los gestores privados de fondos que son elegidos mediante subasta

publica internacional.

9. Las comisiones de las empresas que participen del SIUP dependeran de la rentabilidad.

10. Dichos gestores también podran ser nacionales o extranjeros.

11. Todo asegurado que tenga 65 0 mas afios de edad y cumpla con acreditar 240 aportes para la
Pensién Minima.

12. La recaudacion de los aportes esta a cargo de la SUNAT.

13. Autoridad del Sistema Integrado de Pensiones (ASIP) sera el organismo publico técnico
especializado con autonomia funcional, econdémica, técnica, financiera y administrativa, para el
ejercicio de sus funciones.

14. Aportes mediante consumo. Se podra hacer aportes cofinanciada mediante un porcentaje de lo
recaudado por IGV.
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15. Capital Semilla. Toda persona nacida viva es afiliada al SIUP de manera automatica al momento
de obtener el DNI. El Estado, en un plazo no mayor a 60 dias calendario, contados a partir de la
afiliacion, deposita en la CPP del menor el monto fijado.

16. Los trabajadores independientes que se afilien al SIUP podran elegir entre afiliarse al Seguro
Integral de Salud (SIS) o al Seguro Social de Salud (EsSalud), pudiendo ser beneficiados con un
copago financiado por el Estado.

En opinién de la Gerencia, actualmente no es posible predecir el alcance del impacto que esta
reforma tendria, de ser aprobada, en el Sistema de Pensiones Peruano y, en consecuencia, en las
operaciones de la Compaifiia.

1.5 Impacto de la situacion politica del pais -

En septiembre del 2021, Moody’s redujo la calificacién crediticia de Peru para la deuda a largo plazo
en moneda extranjera de A3 con perspectiva negativa a Baal con perspectiva estable sefialando que
un entorno politico cada vez més polarizado socavaria la eficacia de la formulacién de politicas del
pais. En octubre de 2021, Fitch Rating redujo la calificacion crediticia de Per( para la deuda a largo
plazo en moneda extranjera de BBB+ con perspectiva negativa a BBB con perspectiva estable e
indica que la deuda del gobierno peruano es mas alta hoy (37.0 por ciento del PBI) que cuando subié
la calificacion a BBB+ en 2013 (19.0 por ciento del PBI), y la calificadora Standard & Poor's (S&P)
cambié la perspectiva de Peru de “estable” a “negativa” debido a la inestabilidad politica, S&P
mantuvo la calificacion de Pert en BBB+ para deuda a largo plazo en moneda extranjera y A- para
moneda local.

1.6 Estados financieros -

Los estados financieros del ejercicio 2021 han sido aprobados por la Gerencia de la Compafiia el 28
de enero de 2022 y seran presentados al Directorio y a la Junta General Obligatoria Anual de
Accionistas para su aprobacién en los plazos establecidos por Ley. En opinidn de la Gerencia, dichos
estados financieros seran aprobados por el Directorio y la Junta General Obligatoria Anual de
Accionistas sin modificaciones. Los estados financieros al 31 de diciembre de 2020 fueron aprobados
por la Junta General de Accionistas con fecha 30 de marzo de 2021.

PRINCIPALES PRINCIPIOS Y PRACTICAS CONTABLES

En la preparacion y presentacion de los estados financieros adjuntos, la Gerencia de la Compafiia ha
observado el cumplimiento de las normas de la SBS vigentes en el Pera al 31 de diciembre de 2021y
de 2020. A continuacién, se presentan los principios y practicas contables mas importantes que han
sido aplicados en el registro de las operaciones y la preparacion de los estados financieros adjuntos:

2.1 Bases de presentacién y uso de estimados -

Los estados financieros han sido preparados de acuerdo con principios de contabilidad generalmente
aceptados en el Peru aplicables a Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones, que
comprenden sustancialmente las normas impartidas por la SBS y, en aquello no contemplado por
dichas normas, se aplica las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF) oficializadas a
través de Resoluciones emitidas por el Consejo Normativo de Contabilidad, las NIIF emitidas por el
International Accounting Standards Board (IASB) o supletoriamente, los principios de contabilidad
generalmente aceptados vigentes en los Estados Unidos de América emitidos por la Financial
Accounting Standards Board (FASB). La utilizacién de los dos ultimos estandares resulta aplicable
siempre que no contravengan las disposiciones especificas emitidas por la SBS en sus normas de
caracter general, por lo que dichas situaciones deben ser previamente puestas en conocimiento de la
SBS.
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La preparacion de los estados financieros requiere que la Gerencia realice estimaciones que afectan
las cifras reportadas de activos y pasivos, la revelacion de contingencias activas y pasivas a la fecha
de los estados financieros, asi como las cifras reportadas de ingresos y gastos durante el periodo
corriente. Los resultados finales podran diferir de dichas estimaciones. Las estimaciones son
continuamente evaluadas y estan basadas en la experiencia historica y otros factores.

Las estimaciones mas significativas en relacién con los estados financieros adjuntos se refieren a la
valuacién de los intangibles y el fondo de comercio generados por la adquisicién de AFP Unién Vida
S.A. (entidad adquirida y fusionada por la Compafiia durante el afio 2006), la valorizacién del encaje,
valores negociables e inversiones en valores, la determinacién de la vida util de los inmuebles,
mobiliario y equipo e intangibles y el calculo de los activos y pasivos diferidos por impuesto a la renta,
cuyos criterios contables se describen en esta nota y; de la provision por ingreso diferido, cuyos
criterios contables se describen en la Nota 3.

2.2 Instrumentos financieros -
2.2.1 Reconocimiento y medicion inicial -

Los instrumentos financieros se clasifican en activos, pasivos o patrimonio de acuerdo con la
sustancia del acuerdo contractual que les dio origen. Los intereses, las ganancias y las pérdidas
generadas por un instrumento financiero clasificado como activo o pasivo se registran como ingresos
0 gastos. Los pagos a los tenedores de los instrumentos financieros registrados como patrimonio se
registran directamente en el patrimonio. Los instrumentos financieros se compensan cuando la
Compaiiia tiene el derecho legal de compensarlos y la Gerencia tiene la intencion de cancelarlos
sobre una base neta o de realizar el activo y cancelar el pasivo simultdneamente.

La Compaiiia clasifica sus instrumentos financieros en una de las categorias definidas por la NIC 39:
(i) activos y pasivos financieros a valor razonable con cambios en resultados, (ii) préstamos y cuentas
por cobrar, (iii) inversiones disponibles para la venta, (iv) inversiones mantenidas hasta el vencimiento
y (V) otros pasivos financieros. La Compaiiia determina la clasificacién de los instrumentos
financieros en el momento del reconocimiento inicial y sobre la base de instrumento por instrumento.

La clasificacion de los instrumentos financieros en su reconocimiento inicial depende de la finalidad e
intencion de la Gerencia para la que los instrumentos financieros fueron adquiridos y sus
caracteristicas.

Todos los instrumentos financieros son reconocidos inicialmente a su valor razonable mas los costos
incrementales relacionados a la transaccion que sean atribuibles directamente a la compra o emision
del instrumento, excepto en el caso de los activos o pasivos financieros llevados a valor razonable con
cambios en resultados.

Las compras o ventas de activos financieros que requieren la entrega de los activos dentro de un
plazo establecido de acuerdo con regulaciones o convenciones en el mercado (plazos regulares de
mercado) son reconocidas a la fecha de contratacion.

2.2.2Baja de activos y pasivos financieros -
Activos financieros -

Un activo financiero (o cuando sea aplicable, una parte de un activo financiero o una parte de un
grupo de activos financieros similares) es dado de baja cuando: (i) los derechos de recibir flujos de
efectivo del activo han terminado; o (ii) la Comparfiia ha transferido sus derechos a recibir flujos de
efectivo del activo o ha asumido una obligacion de pagar la totalidad de los flujos de efectivo recibidos
inmediatamente a una tercera parte bajo un acuerdo de traspaso; y (iii) la Compafiia ha transferido
sustancialmente todos los riesgos y beneficios del activo o, de no haber transferido ni retenido
sustancialmente todos los riesgos y beneficios del activo, se ha transferido su control.
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Pasivos financieros -

Un pasivo financiero es dado de baja cuando la obligacion de pago se termina, se cancela o expira.
Cuando un pasivo financiero existente es reemplazado por otro del mismo prestatario en condiciones
significativamente diferentes, o las condiciones son modificadas en forma importante, dicho reemplazo
o modificacion se trata como una baja del pasivo original y se reconoce un nuevo pasivo,
reconociéndose la diferencia entre ambos en los resultados del periodo.

2.2.3Compensacion de instrumentos financieros -

Los activos y pasivos financieros se compensan y el monto neto se presenta en el estado de situacion
financiera, cuando se tiene el derecho legal de compensarlos y la Gerencia tiene la intencion de
cancelarlos sobre una base neta o de realizar el activo y cancelar el pasivo simultaneamente.

Los activos y pasivos financieros presentados en el estado de situacion financiera corresponden al
efectivo y equivalente de efectivo, valores negociables, inversiones en valores, cuentas por cobrar y
pagar comerciales, cuentas por cobrar y pagar diversas, cuentas por pagar a vinculadas y el encaje
legal. Las politicas contables sobre el reconocimiento y la valuacion de estas partidas se revelan en
las respectivas politicas contables descritas en esta nota.

2.3 Efectivo y equivalente de efectivo -

El efectivo y equivalente de efectivo considerado en el estado de flujos de efectivo corresponde a las
cuentas corrientes y depdésitos a plazo con vencimiento original hasta tres meses desde la fecha de
apertura. Dichas cuentas no estan sujetas a un riesgo significativo de cambios en su valor.
Asimismo, el método utilizado para la presentacion del estado de flujos de efectivo es el método
directo.

2.4 Valores negociables e inversiones disponibles parala venta -
Los valores negociables corresponden a depésitos a plazo mayores a 90 dias.

Las inversiones disponibles para la venta incluyen inversiones en instrumentos de capital, los cuales
son registrados en el rubro “Inversiones en valores” del estado de situacion financiera. Los
instrumentos de capital clasificados como disponibles para la venta son aquellos que no son
clasificados como mantenidos hasta el vencimiento ni como a valor razonable a través de resultados.

Los instrumentos de deuda clasificados en esta categoria son aquellos instrumentos que se adquieren
con la intencién de mantenerlos por un periodo de tiempo indeterminado y que pueden ser vendidos
en respuesta a necesidades de liquidez o de cambios en las condiciones de mercado.

Después del reconocimiento inicial, las inversiones disponibles para la venta son medidas a su valor
razonable, las ganancias y pérdidas no realizadas se reconocen como otros resultados integrales en
el patrimonio, netas de su correspondiente impuesto a la renta diferido. Cuando una inversion
disponible para la venta es vendida, la ganancia o pérdida acumulada es reconocida en el estado de
resultados, o si se determina un deterioro, el monto deteriorado es reconocido en el estado de
resultados y retirado de los otros resultados integrales.

2.5 Encaje legal -

Al 31 de diciembre de 2021 y de 2020, el encaje legal se presenta al valor cuota vigente a la fecha del
estado de situacion financiera. El encaje legal genera una rentabilidad diaria en funcién al
rendimiento de la cartera administrada, la que en cumplimiento de la Resolucion SBS No0.15105-2009,
es registrada en el rubro “Resultados no realizados” del estado de cambios en el patrimonio y; no
puede ser distribuida como dividendos.

-20-



2.6 Cuentas por cobrar -

Las cuentas por cobrar son activos financieros no derivados cuyos cobros son fijos o determinables,
gue no se negocian en un mercado activo, por los que la entidad no tiene intencion de venderlas
inmediatamente o en un futuro préximo y que no tienen riesgos de recuperacion diferentes a su
deterioro crediticio.

Después de su reconocimiento inicial, las cuentas por cobrar son llevadas al costo amortizado usando
el método de tasa de interés efectiva, menos la provision por deterioro. Las pérdidas originadas por
deterioro son reconocidas en el estado de resultados.

La provisién para cuentas de cobranza dudosa se establece si existe evidencia objetiva de que la
Compafiia no podra cobrar todos los montos de las deudas de acuerdo con los términos originales de
la operacion. Esta provision es determinada sobre la base de evaluaciones internas de riesgo de
crédito y contraparte. La provisién para cuentas de cobranza dudosa se registra con cargo a los
resultados del ejercicio en el que se determine su necesidad. En opinién de la Gerencia de la
Compaiiia, este procedimiento permite estimar razonablemente la provision para cuentas de cobranza
dudosa, con la finalidad de cubrir adecuadamente el riesgo de pérdida en las cuentas por cobrar
segun las condiciones del mercado donde opera la Compafiia.

2.7 Inmuebles, mobiliario y equipo, neto -

El rubro Inmuebles, mobiliario y equipo se presentan al costo histérico de adquisicion, neto de la
depreciacién acumulada. Cuando se venden o retiran los activos, se elimina el costo y depreciacion
acumulada, y cualquier ganancia o pérdida que resulte de su disposicién se incluye en el estado de
resultados.

El costo inicial de los inmuebles, mobiliario y equipo comprende su precio de compra, incluyendo los
impuestos de compra no reembolsables y cualquier costo directamente atribuible para ubicar y dejar
al activo en condiciones de trabajo y uso. Los desembolsos incurridos después de que los inmuebles,
mobiliario y equipo se hayan puesto en operacion, tales como reparaciones y costos de
mantenimiento y de reacondicionamiento, se registran normalmente con débito a los resultados del
periodo en que se incurran. En el caso en que se demuestre claramente que los desembolsos
resultaran en beneficios futuros por el uso de los inmuebles, mobiliario y equipo, méas all4 de su
estandar de performance original, éstos son capitalizados como un costo adicional.

Los terrenos no se deprecian. La depreciaciéon de los otros activos que conforman este rubro se
calcula siguiendo el método de linea recta, utilizando las siguientes vidas Utiles estimadas:

Afios
Instalaciones 10
Muebles y enseres y equipos diversos 10
Vehiculos 5
Equipos de computo 4

Las mejoras en locales arrendados se deprecian en el plazo del contrato de arrendamiento, siempre
gue éste no exceda de la vida util estimada para activos similares.

La vida Gtil y el método de depreciacion se revisan periddicamente para asegurar que el método y el
periodo de la depreciacion sean consistentes con el patron previsto de beneficios econémicos de las
partidas de inmuebles, mobiliario y equipo.
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2.8 Intangibles -
De vida ilimitada (Fondo de comercio) -

El fondo de comercio es reconocido al costo menos cualquier pérdida acumulada por desvalorizacién
(no estéa sujeto a amortizacion). Anualmente se efectian pruebas de deterioro del fondo de comercio
0 mas frecuentemente cuando algin evento o cambio de circunstancias indica que su valor pueda
presentar un deterioro, Nota 2.9.

El fondo de comercio registrado por la Comparfiia proviene de la diferencia entre el valor estimado de
mercado de los activos netos adquiridos de AFP Unidn Vida S.A. en el afio 2006 y el precio pagado
por dichos activos, Nota 8.

De vida limitada -

Los activos intangibles de vida limitada reconocidos en el estado de situacion financiera, son producto
de la fusion por absorcion que se realizé el afio 2006, con AFP Unién Vida; ya que luego del
reconocimiento de los activos y pasivos a valores estimados de mercado, se identificaron el fondo de
comercio y los intangibles respectivos, dentro de ellos el principal es la “Relacion con clientes”,
relacionado con los fondos administrados, al cual se le asigné una vida Util de 17 afios a partir del afio
2008, valorizado en su oportunidad bajo el “multiplo” de exceso de ganancias”, Nota 8. Mediante
Oficio N0.3418-2016-SBS, de fecha 27 de enero de 2016, la SBS autoriz6 la reduccién en 5 afios del
plazo de amortizacién del saldo del activo intangible “Relacién con clientes”, estimandose su nueva
vida 0til en 13.33 afios. Este cambio fue aplicado por la Compafiia a partir del 1 de enero de 2016,
por lo que la “Relacién con clientes” se amortizo en su totalidad al 31 de diciembre de 2020.

Los intangibles de vida limitada se registran inicialmente al costo. Un activo se reconoce como
intangible de vida limitada si es probable que los beneficios econémicos futuros atribuibles que genere
fluyan a la empresa y su costo puede ser medido confiablemente. Después del reconocimiento inicial,
los intangibles de vida limitada se miden al costo menos la amortizacién y cualquier pérdida
acumuladas por desvalorizacion, Nota 2.9.

Los costos que estan directamente asociados con programas de computacion que brindaran
beneficios econdmicos futuros mayores que su costo en mas de un afio, se reconocen como activos
intangibles y son amortizados en su vida util estimada de 5 afios.

2.9 Desvalorizacién de activos de larga duracion -

A la fecha de cierre del periodo sobre el que se informa y/o si se presentan acontecimientos o
cambios econdémicos que afecten el valor de un activo de larga duracion, la Compafiia evalla si existe
algun indicio de que un activo pudiera estar deteriorado en su valor. Si existe tal indicio o cuando una
prueba anual de deterioro de valor para un activo es requerida, la Compaiiia revisa el valor de sus
inmuebles, mobiliario y equipo, intangibles de vida limitada y del fondo de comercio, para verificar que
no existe ningun deterioro permanente en su valor. Cuando el valor del activo en libros excede su
valor recuperable, se reconoce una pérdida por desvalorizacion en el estado de resultados.

El valor recuperable es el mayor importe entre el precio de venta neto y su valor en uso. El precio de
venta neto es el monto que se puede obtener en la venta de un activo en un mercado libre, mientras
gue el valor en uso es el valor presente de los flujos futuros estimados del uso continuo de un activo y
de su disposicion al final de su vida atil. Los importes recuperables se estiman para cada activo o, si
no es posible, para la unidad generadora de efectivo. La Gerencia considera a la Compafiia en su
totalidad como una unidad generadora de efectivo.
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2.10 Beneficios a los empleados -
a) Vacaciones al personal -

Las vacaciones anuales del personal se reconocen sobre la base del devengado. La provision por la
obligacién estimada por vacaciones anuales y otras ausencias remuneradas del personal resultantes
de servicios prestados por los empleados se reconoce en la fecha del estado de situacion financiera.

b) Gratificaciones -

La Compainiia reconoce el gasto por gratificaciones y su correspondiente pasivo sobre las bases de las
disposiciones legales vigentes en Perl. Las gratificaciones corresponden a dos remuneraciones
anuales que se pagan en julio y diciembre de cada afio.

¢) Participacion de los trabajadores y otros beneficios de los trabajadores -

La Compaifiia reconoce un pasivo y un gasto por participaciones de los trabajadores en las utilidades
de la Compaifiia sobre la base de las disposiciones legales vigentes.

La participacién de los trabajadores en las utilidades equivale a 5 por ciento de la materia imponible
determinada de acuerdo con la legislacién del impuesto a la renta vigente, el cual se presenta en el
estado de resultados en Gastos de personal (distribuida entre gastos de ventas y gastos de
administracion, segun corresponda).

d) Compensacién por tiempo de servicios -

La compensacion por tiempo de servicios del personal de la Compafia corresponde a sus derechos
indemnizatorios calculados de acuerdo con la legislacién vigente, la que se tiene que depositar en las
cuentas bancarias designadas por los trabajadores en los meses de mayo y noviembre de cada afio.

La compensacioén por tiempo de servicios del personal es equivalente al 50 por ciento de la
remuneracion vigente a la fecha de su depésito y la sexta parte de la Ultima gratificacién. La
Compaifiia no tiene obligaciones de pagos adicionales una vez que efectla los depdsitos anuales de
los fondos a los que el trabajador tiene derecho.

2.11 Pagos basados en acciones -

La Compaifiia cuenta con un plan de pagos basado en acciones, el cual consiste en el otorgamiento
de un nimero de acciones de Credicorp Ltd. a personal clave de la Compafiia. Para dicho fin, la
Compafiia adquiere cada afio acciones de Credicorp Ltd., las cuales son legalmente adquiridas a
nombre de los ejecutivos, a pesar de que se devengan y ejecutan en 3 afios contados a partir de la
fecha de otorgamiento (marzo de cada afo). La Compaifiia asume el pago del impuesto a la renta
correspondiente en nombre de sus empleados.

El precio de mercado de las acciones se estima utilizando el método binomial. El costo de este plan
es registrado como gasto contra un pasivo durante el periodo que se cumplan las condiciones de
servicio, periodo que finaliza en la fecha en la que el empleado tenga todos los derechos de ejercer el
total de las acciones otorgadas (“vesting date”). El pasivo es medido nhuevamente en cada fecha del
estado de situacion financiera, reconociéndose los cambios en su precio de mercado en el rubro
“Gastos administrativos” del estado de resultados.

Estas acciones se encuentran registradas como inversiones disponibles para la venta y son ejercidas

hasta en 33.33% del total de las acciones otorgadas por cada uno de los tres afios posteriores a la
fecha de otorgamiento.
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Cuando se madifica el precio o los términos del plan, el efecto del cambio se reconoce en los
resultados del ejercicio.

2.12 Reconocimiento de Ingresos -
a) Por comisiones recibidas -

Los ingresos provenientes de la comision sobre el flujo se reconocen en el estado de resultados luego
de haber conciliado y acreditado el aporte obligatorio cotizado por el afiliado en las respectivas CIC.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo No.131 del Titulo V del TUO, las comisiones
correspondientes a recaudaciones pendientes de conciliacion y acreditacion pueden ser reconocidas
en resultados hasta un limite del 60 por ciento de las comisiones que por esos conceptos se recaudo
en el mes de devengue anterior. Las recaudaciones pendientes de conciliacion y acreditacion se
presentan como aportes por clasificar en el rubro “Cuentas por pagar diversas” del estado de situacién
financiera.

Los ingresos provenientes de la comision sobre el saldo (Nota 1.2 (d)) se reconocen en el estado de
resultados de manera mensual, en la misma oportunidad en que se afectan las respectivas CIC
acumulada, generada desde la fecha efectiva en la cual el afiliado se encuentra en la modalidad de
una comision mixta.

Asimismo, cuando la Compaiiia cobra la comisién sobre flujo y cuenta con afiliados por los que no
percibe ingresos por comisiones, pero continla prestando servicios, debe constituir una provision por
ingresos diferidos, ver Nota 2.14.

b) Otros ingresos -

Los otros ingresos se registran a medida que se devengan y se presentan en los rubros “Ingresos
financieros” y “Otros ingresos” del estado de resultados, de acuerdo con su naturaleza.

2.13 Impuesto alarenta -
a) Impuesto a la renta corriente -

El impuesto a la renta corriente se calcula sobre la base de la renta imponible determinada para fines
tributarios, cuyos criterios pueden diferir de los principios contables que utiliza la Compafiia.

b) Impuesto a la renta diferido -

El registro contable del impuesto a la renta diferido se realiza considerando los lineamientos de la
NIC 12 - Impuesto a las Ganancias; en este sentido, el impuesto a la renta diferido refleja los efectos
de las diferencias temporales entre los saldos de activos y pasivos para fines contables y los
determinados para fines tributarios.

Los activos y pasivos diferidos se miden utilizando las tasas de impuestos que se espera aplicar a la
renta imponible en los afios en que estas diferencias se recuperen o eliminen.

La medicidén de los activos y pasivos diferidos reflejan las consecuencias tributarias derivadas de la
forma en que la Compafiia espera, a la fecha del estado de situacion financiera, recuperar o liquidar el
valor de sus activos y pasivos.

El activo y pasivo diferido se reconocen sin tomar en cuenta el momento en que se estime que las
diferencias temporales se anulan. Los activos diferidos son reconocidos cuando es probable que
existan beneficios tributarios futuros suficientes para que el activo diferido se pueda aplicar. A la
fecha del estado de situacion financiera, la Gerencia de la Compafiia evalla los activos diferidos no
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reconocidos y el saldo de los reconocidos, registrandose un activo diferido previamente no reconocido
en la medida en que sea probable que los beneficios futuros tributarios permitan su recuperacion o
reduciendo un activo diferido en la medida en que no sea probable que se disponga de beneficios
tributarios futuros suficientes para permitir que se utilice una parte o la totalidad del activo diferido
reconocido contablemente.

2.14 Provision por ingresos diferidos -

El 7 de noviembre de 2012, la SBS emiti6 la Resolucion N0.8513-2012, en la que establece que las
AFP gue cobren comisiones sobre la remuneracién (flujo), y que cuenten con afiliados por los cuales
la AFP no perciba ingresos por comisiones (afiliados no aportantes), pero por los cuales continuara
prestando servicios de administracién de las CIC, deberan constituir una provisién por ingreso
diferido.

Para el célculo de dicha provision, la SBS establece que, como minimo, se deberan tomar en cuenta
los siguientes supuestos; (i) horizonte no menor a 20 afios, (i) nUmero de pensionistas y no
aportantes, debiendo considerarse el nimero inicial, asi como el estimado de los futuros pensionistas
y no aportantes en el plazo indicado en (i), (iii) costos directamente relacionados en el proceso de
inversién de los fondos y a la prestacion de servicios a pensionistas y no aportantes, (iv) tasa de
descuento, la cual correspondera a la tasa de cup6n cero de la curva de rendimiento de los bonos
emitidos por el Gobierno Central en soles, mas una prima de riesgo de 1.5 por ciento y (v) un margen
de utilidad definida por la AFP.

Sobre la base de lo anterior, la Compafiia determina el valor presente de los gastos estimados que se
incurriran en prestar los servicios a los pensionistas y no aportantes, el cual ser4 el monto de
provision de ingresos diferidos.

Durante el 2021, la provision se ha visto disminuido por S/9,586 miles principalmente por el aumento
de la tasa de descuento de 6.803% al 31 de diciembre del 2020 a 8.424% al 31 de diciembre de 2021,
asimismo los costos por afiliado se han visto incrementados, por una disminucion en el nimero de
cuotas de la cartera de los no cotizantes, debido a las disposiciones del Gobierno por el efecto
COVID-19).

2.15 Provisiones -

Se reconoce una provision sélo cuando la Compaifiia tiene una obligacion presente (legal o implicita)
como resultado de un evento pasado, es probable que se requieran recursos para cancelar la
obligacion y se pueda estimar confiablemente el monto de la obligacion. Las provisiones se revisan
en cada periodo y se ajustan para reflejar la mejor estimacion que se tenga a la fecha del estado de
situacién financiera.

Cuando el efecto del valor del dinero en el tiempo es importante, el monto de la provision es el valor
presente de los gastos que se espera incurrir para cancelarla.

2.16 Contingencias -
Los pasivos contingentes posibles no se reconocen en los estados financieros. Estos se revelan en
notas a los estados financieros, a menos que la posibilidad de que se desembolse un flujo econémico

sea remota.

Un activo contingente no se reconoce en los estados financieros, pero se revela cuando su grado de
ocurrencia es probable.
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2.17 Utilidad por accién -

La utilidad por accién basica y diluida se calcula dividiendo la utilidad neta entre el promedio
ponderado del nimero de acciones comunes en circulacion durante el periodo. Las acciones que
provienen de la capitalizacion de utilidades constituyen una division de acciones y; por lo tanto, para el
célculo del promedio ponderado de acciones se considera que esas acciones siempre estuvieron en
circulacion.

Al 31 de diciembre de 2021 y de 2020, la Compafiia no tiene instrumentos financieros con efecto
dilutivo, por lo que las utilidades por accion basica y diluida son las mismas.

2.18 Distribucion de dividendos -

La distribucion de dividendos a los accionistas de la Compafiia se reconoce como pasivo en los
estados financieros en el que los dividendos son aprobados por los accionistas.

2.19 Transacciones en moneda extranjera -

Los activos y pasivos en moneda extranjera se registran al tipo de cambio de la fecha en que se
realizan las transacciones. Los activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera son
convertidos a soles al cierre de cada mes usando el tipo de cambio vigente a la fecha del estado de
situacién financiera. Las ganancias o pérdidas por diferencia en cambio resultante de la liquidaciéon
de dichas transacciones y de la traslacién de los activos y pasivos monetarios en moneda extranjera a
los tipos de cambio de la fecha del estado de situacion financiera, son reconocidas en el estado de
resultados. Los activos y pasivos no monetarios determinados en moneda extranjera son convertidos
a soles al tipo de cambio prevaleciente a la fecha de la transaccion.

2.20 Nuevos pronunciamientos contables -
2.20.1 Normas emitidas por la SBS -

La SBS por las disposiciones del Gobierno para enfrentar al COVID-19 en el 2020 modificé el Titulo V
y VII del Compendio de Normas de Superintendencia Reglamentarias del SPP, y el Manual de
Contabilidad para las Carteras Administradas. En el 2021 se modificé el Titulo VI el 4 de junio de 2021
establece que las inversiones de las AFP con los recursos de los Fondos que administran se deberan
sujetar a la politica de diversificacién de inversiones de cada tipo de fondo y que sera responsabilidad
y obligacién de las AFP informar detalladamente a los afiliados las caracteristicas y los riesgos de
cada uno de ellos.

2.20.2 Normas Internacionales de Informacién Financiera -

El Consejo Normativo de Contabilidad (en adelante “CNC”) oficializé la aplicacién en el Peru de las
siguientes normas:

Oficializadas en el 2021 -

Resolucién No.001-2021-EF/30 en la cual se oficializa:

e Modificacién a la NIC 8 - Politicas contables cambios en las estimaciones contables y errores.
e Modificacién a la NIC 1 - Presentacion de Estados Financieros.

e Maodificacién a la NIC 12 - Impuesto a las ganancias; y el Set Completo de las Normas

Internacionales de Informacion Financiera version 2021 que incluye el Marco Conceptual para la
Informacién Financiera.
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Con vigencia a partir del 1 de enero de 2022 -

Modificacion a la NIIF 16 - Arrendamientos (Reducciones del alquiler relacionadas con el Covid-19).
Modificacioén a la NIIF 3 - Combinaciones de negocios.

Modificacion a la NIC 37 - Provisiones, pasivos contingentes y activos contingentes.

Modificacion a la NIIF 1 - Adopcion por primera vez de las Normas Internacionales de Informacién
Financiera.

Con vigencia a partir del 1 de enero de 2023 -

e Modificaciones a la NIC 1 - Presentacion de Estados Financieros y el Set Completo de las Normas
Internacionales de Informacion Financiera version 2020 que incluye el Marco Conceptual para la
Informacion Financiera.

e Modificacion a la NIC 16 - Propiedades planta y equipo.

o Modificacion a la NIIF 10 “Estados Financieros Consolidados” y NIC 28 “Inversiones en asociadas y
negocios conjuntos”.

Normas no oficializadas por el CNC -

¢ NIIF 17 “Contratos de Seguro”, efectiva para periodos anuales que comiencen a partir del 1 de
enero de 2021. Adicionalmente, el IASB postergo la aplicaciéon de la NIIF 17 hasta el 1 de enero de
2023 -

Debido a que estas normas s6lo aplican en forma supletoria a los principios y practicas contables
establecidos por la SBS, las mismas no tendran ningun efecto en la preparacion de los estados
financieros de la Compaiiia, a menos que la SBS la adopte en el futuro a través de la modificacion
del Manual de Contabilidad para Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones en el Pert o la
emision de normas especificas.

ESTIMADOS Y CRITERIOS CONTABLES CRITICOS

Los estimados y criterios contables utilizados por la Compafiia son continuamente evaluados y se
basan en la experiencia histérica y otros factores, incluyendo la expectativa de ocurrencia de eventos
futuros que se consideran razonables de acuerdo con las circunstancias.

Estimados y criterios contables criticos -

La Compainiia efectlia estimaciones y supuestos respecto del futuro. Las estimaciones contables
resultantes, por definicion, muy pocas veces seran iguales a los respectivos resultados reales.

Las estimaciones y supuestos que tienen un riesgo significativo de causar un ajuste material a los
saldos de los activos y pasivos en los proximos afios son las siguientes:

Provision por ingresos diferidos -

La Compainiia para la determinacion de la provisién por ingresos diferidos, de acuerdo con la
Resolucién SBS N0.8513-2012, requiere una serie de estimaciones y supuestos de acuerdo con lo
establecido en dicha norma. Estas estimaciones y supuestos estan relacionados con la evolucién de
los afiliados no aportantes y de los nuevos pensionistas, asi como con el crecimiento de costos
directamente relacionados con la administracion de los fondos. Asimismo, la Compafiia ha ejercido
su juicio critico en la determinacién del margen de utilidad utilizado en la proyeccién de los flujos
futuro de ingresos sobre los costos directamente asociados a la administracion de los fondos de
afiliados no aportantes.

La Gerencia de la Compaifiia valida y revisa periédicamente las estimaciones y supuestos utilizados
para la determinacion de la provisién por ingresos diferidos.
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EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO

A continuacion, se presenta la composicion del rubro:

2021 2020

S/000 S/000
Cuentas corrientes (a) 23,667 29,422
Depdsitos a plazo (b) 122,922 89,000
Cuenta de ahorro 210 172
Fondo fijo 3 29
Total 146,802 118,623

(a) Corresponde a cuentas corrientes en bancos locales y del exterior, denominadas en soles y
dolares estadounidenses y son de libre disponibilidad.

(b) Al 31 de diciembre de 2021, los depdésitos a plazo se mantienen en las siguientes entidades
bancarias: Interbank y Mi banco, las cuales estan denominados en soles y en dolares. Generan
intereses a una tasa efectiva anual de 2.75 por ciento y 2.57 por ciento en soles y 0.29 por ciento
en doélares en Interbank y tienen vencimiento hasta tres meses. Al 31 de diciembre de 2020, los
depositos a plazo se mantienen en las siguientes entidades bancarias, Banco de Crédito del Peru
(en adelante “BCP”), Scotiabank y Mi banco, las cuales estan denominados en soles y generan
intereses a una tasa efectiva anual de 0.15 por ciento, 0.18 por ciento y 0.25 por ciento y tienen
vencimiento hasta tres meses. En los afios 2021 y 2020, los intereses generados por depésitos a
plazo ascienden aproximadamente a S/1,558,000 y S/2,679,000, respectivamente. Estos importes
se incluyen en el rubro “Ingresos financieros” del estado de resultados.

VALORES NEGOCIABLES

Al 31 de diciembre de 2021, no se cuenta con valores negociables mayores a 90 dias. Al 31 de
diciembre de 2020, la Compafiia contaba con valores negociables por S/193,000,000, corresponden a
depositos a plazo pactados en soles con vencimiento mayor a 90 dias desde su fecha de origen, los
cuales son remunerados a tasas efectivas anuales promedio de 0.25 por ciento y se mantienen con el
BCP y Mi Banco). En el 2021 y 2020, los intereses generados por depdsitos a plazos mayores a 90
dias ascendieron aproximadamente a S/113,000 y S/89,000, respectivamente. Este importe se incluy6
en el rubro “Ingresos financieros” del estado de resultados.

ENCAJE LEGAL

El encaje legal fue constituido, en cumplimiento del Reglamento de la Ley del SPP, Decreto Supremo
N0.004-98-EF y del Titulo VI del Compendio de Normas Reglamentarias del SPP, aprobado por
Resolucién No.052-98-EF/SAFP; mediante la transferencia de valores a los Fondos (proceso que se
denomind transferencia por fusion de recursos). Posteriormente, la Compafiia debe transferir efectivo
con la finalidad de mantener el nivel de encaje exigido por ley en cada fondo administrado. La
finalidad del encaje legal es garantizar la rentabilidad minima de los Fondos.

La Resolucién SBS N0.1936-2007, de fecha 28 de diciembre de 2007, modifico el célculo del encaje
requerido en el Titulo VI del Compendio de Normas Reglamentarias del SPP, aprobado por
Resolucién No.052-98-EF/SAFP y sus modificatorias, y dispuso que las Administradoras Privadas de
Fondos de Pensiones podran disponer de todo o parte del superavit de encaje que se registre en un
fondo de pensiones, Gnicamente bajo las situaciones siguientes:

- Para cubrir el déficit de encaje que se pudiera presentar en alguno de los otros tipos de fondos
administrados;

- Cuando se disponga una reduccion de las tasas de encaje a que se refiere el Articulo 82 del Titulo
VI Compendio de Normas Reglamentarias del SPP;y
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- Cuando, como resultado de las variaciones en el tamafio de la cartera administrada a su cargo, o
por cualquier otra razon, se registre un diferencial entre el valor de encaje mantenido y el encaje
requerido.

El efectivo y los valores inicialmente transferidos otorgan a la Compafiia derecho a cuotas de cada
Fondo en funcién a su importe. A continuacion, se muestra el encaje legal mantenido en cada uno de
los Fondos:

NUmero de cuotas Valor cuota Encaje legal
2021 2020 2021 2020 2021 2020
S/ S/ S/000 S/000

Fondo Tipo 0 739,794 548,317 12.0980529 12.0022274 8,950 6,581
Fondo Tipo 1 1,682,066 2,005,107 30.3740412  31.3369410 51,091 62,834
Fondo Tipo 2 5,686,375 7,552,481 43.1557547  41.0432236 245,400 309,978
Fondo Tipo 3 1,235,376 1,376,584 48.8381195 41.6804711 60,333 57,377
Total 365,774 436,770

Al 31 de diciembre de 2021 y de 2020, el superavit del encaje legal generado por cada Fondo
asciende a:

2021 2020

S/000 S/000
Fondo Tipo 0 331 511
Fondo Tipo 1 1,266 3,170
Fondo Tipo 2 1,097 17,311
Fondo Tipo 3 78 3,799
Total 2,772 24,791

A continuacién, se muestra el movimiento del encaje legal mantenido en cada uno de los Fondos:

Tranferen- Ganancia

All cia entre (pérdida), Retiro del Al 31de

de enero fondos Aporte neta encaje diciembre

S/000 S/000 S/000 S/000 S/000 S/000
Afio 2021:
Fondo 0 6,581 2,605 - 64 ( 300) 8,950
Fondo 1 62,834 ( 3,600) - ( 1,943) ( 6,200) 51,091
Fondo 2 309,978 ( 1,105) - 13,027 ( 76,500) 245,400
Fondo 3 57,376 2,100 3,000 8,857 ( 11,000) 60,333
Total 436,769 - 3,000 20,005 ( 94,000) 365,774
Afio 2020:
Fondo O 5,814 700 - 167 ( 100) 6,581
Fondo 1 50,217 6,450 600 6,567 ( 1,000) 62,834
Fondo 2 331,590 ( 250) - 29,039 ( 50,400) 309,979
Fondo 3 72,465 ( 6,900) - 311 ¢ 8,500) 57,376
Total 460,086 - 600 36,084 ( 60,000) 436,770
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En aplicacion de lo dispuesto en el numeral iii) del articulo 83° del Titulo VI del TUO del Sistema
Privado de Pensiones, la Compafiia dispuso del superavit del encaje, tal como se menciona a
continuacion.

a) En el 2021 se dispuso del superavit de encaje por un total de S/94,000,000 de la siguiente
manera: i) con fecha 11 de febrero de 2021 por un importe de S/15,000,000 el cual fue
comunicado a la SBS mediante Carta GG-001/2021, ii) con fecha 03 de mayo de 2021 por un
importe de S/14,000,000 el cual fue comunicado a la SBS mediante Carta GG-009/2021, iii) con
fecha 09 de agosto de 2021 por un importe de S/20,000,000 el cual fue comunicado a la SBS
mediante Carta GG-015/2021 y, iv) con fecha 06 de setiembre de 2021 por un importe de
S/45,000,000 el cual fue comunicado a la SBS, mediante Carta GG-017/2021. Como resultado de
las operaciones de retiro de encaje, la Compafiia reconocioé en el 2021 un ingreso de S/48,403
miles que se presenta en el rubro de “Utilidad del encaje legal” del estado de resultados con
efecto en los “Resultados no realizados” y en su correspondiente impuesto a la renta diferido por
S/7,948 miles.

b) En el 2020, se dispuso del superavit del encaje por un importe total de S/60,000,000 en tres
partes iguales, con fechas 29 de setiembre de 2020, 28 de octubre de 2020 y 27 de noviembre de
2020, por un importe de S/20,000,000 en cada fecha, los que fueron debidamente comunicados a
la SBS, mediante Cartas GG-028/2020, GG-30/2020 y GG -034/2020, respectivamente. Como
resultado de las operaciones de retiro de encaje, la Compafiia reconocié en el 2020 un ingreso de
S/31,618 miles que se presenta en el rubro de “Utilidad del encaje legal” del estado de resultados,
con efecto en los “Resultados no realizados” y en su correspondiente impuesto a la renta diferido
por S/5,253 miles

La ganancia o pérdida no realizada del encaje legal es generada por la valorizacién de los Fondos, la
cual no puede ser distribuida como dividendos. En el 2021 y 2020, la Compafiia reconocié una
ganancia no realizada, neta de impuesto a la renta diferido por aproximadamente S/11,587 miles y
S/29,921 miles, respectivamente, la cual, de acuerdo con lo indicado por la Resolucién SBS
No0.15105-2009, se presenta en el rubro “Resultados no realizados” del estado de resultados
integrales. La disminucion en la ganancia no realizada del encaje se debe a la disminucién del nimero
de cuotas producto del retiro del encaje.

INMUEBLES, MOBILIARIO Y EQUIPO, NETO

A continuacién, se presenta la composicion y el movimiento del rubro:

2021 2020

Instala- Muebles Equipos Equipos de

ciones  yenseres diversos cémputo Vehiculos Total Total

S/000 S/000 S/000 S/000 S/000 S/000 S/000
Costo
Saldos al 1 de enero 6,884 4,177 4,654 1,938 173 17,826 17,784
Adiciones - - - 324 - 324 91
Retiros y otros (_4,385) (__3,518) (__3.,434) ( 1,814) ( 173) (_13,324) ( 49)
Saldos al 31 de diciembre 2,500 660 1,220 447 - 4,826 17,826
Depreciacién acumulada
Saldos al 1 de enero 5,092 3,848 3,963 1,842 173 14,918 14,181
Adiciones 372 70 154 67 - 663 786
Retiros y otros (_4.170) 3,509 (__3.426) ( 1,814) ( 173) (_13,093) (__ 49)
Saldos al 31 de diciembre 1,293 409 691 95 - 2,488 14,918
Valor neto en libros 1,206 251 529 353 - 2,338 2,908

La Compafiia mantiene seguros sobre sus principales activos de acuerdo con las politicas
establecidas por la Gerencia.

Al 31 de diciembre de 2021 y de 2020, la Compafiia no cuenta con inmuebles propios.
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Al 31 de diciembre de 2021, los activos totalmente depreciados fueron dados de baja y trasladados a
las cuentas de orden para un mejor control, cuyo costo y depreciacion acumulada ascienden a
S/11,524,000.

La Gerencia de la Compafiia revisa periddicamente el valor residual, la vida Gtil de sus activos fijos y
el método de depreciacion utilizado, con la finalidad de asegurar que sean consistentes con el
beneficio econdémico y las expectativas de vida Gtil. En opinién de la Gerencia de la Compaiiia, no
existe evidencia de deterioro del valor contable de los activos fijos mantenidos por la Compafiia al 31
de diciembre de 2021 y de 2020.

ACTIVOS INTANGIBLES, NETO

A continuacién, se presenta la composicion y el movimiento del rubro:

2021 2020

Relacién con

los clientes (a) Software (a)  Total Total

S/000 S/000 S/000 S/000
Intangibles -
Costo
Saldos al 1 de enero 285,460 121,613 407,073 400,156
Adiciones - 11,595 11,595 6,917
Retiros y otros (b) ( 285,460) ( 14,510) (___299,970) -
Saldos al 31 de diciembre - 118,698 118,698 407,073
Amortizacién acumulada
Saldo al 1 de enero 285,460 102,387 387,847 354,296
Adiciones - 5,661 5,661 33,552
Retiros y otros (b) ( 285,460) ( 14,510) (__ 299,970) -
Saldos al 31 de diciembre - 93,538 93,538 387,847
Valor neto en libros - 25,160 25,160 19,226
Fondo de comercio (c) 144,402 144,402
Total 169,562 163,628

La Compainiia ha venido desarrollando nuevos proyectos los cuales generaran eficiencias en los
procesos core, tales como el proyecto Magna, Sistema Integral de Tesoreria - SIT y el Sistema de
Informe Diario de Inversiones

a) Al 31 de diciembre del 2021, tenemos conformado principalmente los siguientes proyectos: Magna
por S/9,961,000; Sistema Integrado de Tesoreria IDI por S/2,144,000; Obligaciones de Pago por
S/981,000; Bicentenario por 862,000; Estado de Ahorro por S/735,000; Migracién a la Nube
Privada de Oracle por S/668,000; ademas se tiene 162 proyectos de importes menores por un total
de S/9,809,000.

Al 31 de diciembre de 2020, esta conformado principalmente por Proyecto SIT por S/2,489,000 y
Proyecto Magna por S/3,709,000, que seran amortizados a partir del 2021; Proyecto Migracion a
Nube Privada de Oracle (NEC-0452) por S/897,000, Proyecto de Obligaciones de Pago por
S/851,000; ademas se tiene 150 proyectos de importes menores por un total S/11,280,000.

b) Al 31 de diciembre del 2020, se terminé de amortizar la “Relacion con Clientes”. El plazo de
amortizacion de la “Relacién con Clientes” fue modificado a solicitud de la Compaiia y aprobado
por la SBS segun Oficio N0.3418-2016-SBS como se explica en la Nota 2.8. Como resultado del
cambio el plazo de amortizacion se modificé a partir del afio 2016 de 18.33 afios a 13.33 afios.
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En el 2021, se dio de baja la “Relacion con Clientes” y “Software” que estaban totalmente
amortizados. Asimismo, la variacién en la amortizacion del afio 2021 se debe principalmente al
término de la amortizacion de “Relacion con Clientes” en el 2020, adicionalmente se dio de baja a
las licencias por S/14,510,000

c) En el caso del Fondo de comercio, la Gerencia ha realizado las proyecciones financieras
determinando el valor presente de los resultados esperados para los préximos afios utilizando una
tasa de descuento en el 2021 y 2020 de 12.62 por ciento y 11.43 por ciento, respectivamente.

De acuerdo con los resultados de estas proyecciones financieras, en opiniéon de la Gerencia de la
Compaiiia, los valores recuperables del fondo de comercio son mayores a sus valores en libros;
por lo que no es necesario constituir ninguna provision por deterioro para esos activos a la fecha

10

del estado de situacién financiera.

CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES

Las cuentas por pagar comerciales corresponden principalmente a proveedores locales, estan
denominadas en soles y doélares estadounidenses, son de vencimiento corriente y no generan

intereses.

CUENTAS POR PAGAR DIVERSAS

A continuacién, se presenta la composicion del rubro:

2021 2020

S/000 S/000
Obligaciones con compafiias de seguros (a) 44,834 33,338
Participaciones por pagar (Nota 2.10 c) 12,571 10,276
Provisiones para riesgos diversos (b) 8,435 12,736
Aportes por clasificar (c) 9,210 9,110
Remuneraciones, vacaciones, comisiones, gratificaciones
y compensacion por tiempo de servicios 8,970 8,047
Impuesto a la renta de tercera categoria, neta de
pagos a cuenta, nota 11 (d) 10,844 ( 1,696)
Pago basado en acciones (d) 1,937 2,467
Tributos y contribuciones por pagar 1,753 2,081
Pensiones por pagar 483 326
Rechazos por pensiones (e) 6,186 4,678
Otras cuentas por pagar 6,531 4,805
Total 111.755 86,167
Por plazo -
Porcién a corto plazo 111,124 85,332
Porcién a largo plazo 631 835
Total 111,755 86,167
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a)

b)

d)

e)

Corresponde a las primas por las pélizas de seguros por riesgos de invalidez, sobrevivencia y
gastos de sepelio, pagadas por los afiliados a los Fondos de Pensiones, y que deben ser
transferidas a las compafiias de seguros ganadoras del proceso de licitacion llevado a cabo por la
SBS, ver Nota 1.2 (e).

Al 31 de diciembre de 2021 y de 2020, el saldo incluye aproximadamente S/15,600,000 y
S/10,235,000, respectivamente, de primas pagadas por los afiliados a los Fondos de Pensiones
por las pélizas de seguros antes mencionadas a Pacifico Compafiia de Seguros y Reaseguros.

Al 31 de diciembre de 2021 y de 2020, la Comparfiia mantiene diversas demandas relacionadas
con las actividades que desarrolla; y en opinién de la Gerencia y de sus asesores legales, no
resultaran en pasivos adicionales a los ya registrados por la Compafiia.

Al 31 de diciembre de 2021 y de 2020, la Compafiia registré el extorno de provisiones para
contingencias tributarias por S/2,715,000 (provision Essalud 2011 y 2012) y otras por S/1,400,000
(provision ajuste valor cuota) las cuales se encuentran registradas en el rubro de “otros ingresos”
del estado de ganancias y pérdidas. Ver nota 19.

Los aportes por clasificar corresponden a los abonos recibidos por concepto de comisiones y
otras retenciones relacionadas con depésitos en proceso de acreditacion a las cuentas
individuales de los beneficiarios de los Fondos. Cuando se reciben las planillas de recaudacion
gue sustentan los importes abonados por cada beneficiario, la Companiia realiza el proceso de
acreditacion, registrando en resultados el ingreso por las comisiones, y reconociendo las deudas
con la compafiia de seguros, parrafo (a) anterior.

Corresponde al pasivo registrado como parte del plan basado en acciones que la Compafia
brinda a sus ejecutivos las mismas que son ejercidas hasta en 33.33% del total de las acciones
otorgadas por cada uno de los tres afios posteriores a la fecha de otorgamiento. El saldo al 31 de
diciembre de 2021 incluye acciones pendientes de ser ejercidas, que corresponden a los afios
2019, 2020 y 2021.

Corresponde a las devoluciones por lo pagos de pensiones realizados en ventanilla por el Banco
(opcion elegida por el pensionista), que no han sido cobrados durante el afio.
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PASIVO POR IMPUESTO A LA RENTA DIFERIDO, NETO

A continuacion, se presenta la composicion del rubro segun las partidas que lo originaron:

Activo diferido -

Utilidad Tributaria del Encaje

Activo diferido por NIC 18, Nota 2.14
Depreciacion de activos

Provision para vacaciones

Otros gastos no tributarios

Pasivo diferido -

Intangible adquirido de AFP union Vida
Ganancia de Encaje Legal, Nota 6
Retiro de Encaje Legal, Nota 6
Amortizacion de intangible

Inversiones en valores

Inversiones en valores GNR

Pasivo por impuesto diferido neto

(Cargo)/abono Impacto en
(Cargo)/abono a cuentas del Al 31 de Impacto en el estadode Al3lde
Al 1 de enero el estado de estado situacion diciembre el estado de resultados diciembre
de 2020 resultado financiera - OCl _ de 2020 resultados integrales de 2021
S/000 S/000 S/000 S/000 S/000 S/000 S/000
24,299 - 4,707 29,006 11,162 2,945 43,113
8,138 883 9,021 ( 2,828) - 6,193
609 11 620 ( 78) - 542
323 98 421 ( 18) - 403
1,462 647 2,109 1,355 - 3,464
34,831 1,639 4,707 41,177 9,593 2,945 53,715
8,322 ( 8,322) - - - -
41,200 - 6,162 47,362 - 8,418 55,780
- 5,253 5,253 7,948 - 13,201
3,455 2,217 5,672 1,237 - 6,909
148 ( 2) 146 48) - 98
3 - ( 150) ( 147) - ( 14) ( 161)
53,128 ( 854) 6,012 58,286 9,137 8,404 75,827
18,297 ( 2,493) 1,305 17,109 ( 456) 5,459 22,112
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a) Al 31 de diciembre de 2021 y de 2020, la Gerencia de la Compaiiia ha estimado que el activo
diferido por impuesto a la renta, sin incluir lo correspondiente a ajustes por NIC 18 Ingresos
Ordinarios, sera recuperado en los proximos afos.

b) El gasto por impuesto a la renta del ejercicio se compone de la siguiente manera:

2021 2020

S/000 S/000
Corriente ( 70,495) ( 62,201)
Ajuste de Impuesto a la renta afio anterior 21 ( 1,991)
Ajuste retenciones exterior 2020 350 -
Diferido 456 2,493

( 69,668) ( 61,699)

c) Lareconciliacién de la tasa efectiva del impuesto a la renta con la tasa tributaria es como sigue:

2021 2020

S/000 % S/000 %
Utilidad antes del impuesto a la renta 257,421 100.00 196,326 100.00
Gasto teorico ( 75,939) ( 29.50) ( 57,916) ( 29.50)
Gasto no deducible ( 2,398) ( 0.93) ( 415) ( 0.21)
Ingresos no gravables (*) 5,503 2.14 4,794 2.44
Otros (**) 3,166 1.23 ( 8,162) ( 4.16)
Gasto por impuesto a la renta
registrado ( 69,668) ( 27.06) ( 61,699) ( 31.43)

(*) En el 2021, corresponde principalmente a ingresos por retiro de encaje por S/14,279,000 neto

de la rentabilidad realizada del encaje por S/13,550,000, devoluciéon de SUNAT por
S/1,170,000, ajuste NIC 18 por S/2,828,000 y otros por S/776,000. En el 2020, corresponde

principalmente a ingreso por retiro de encaje por S/9,327,000 neto de la rentabilidad realizada

del encaje por S/3,650,000, menos ajuste por NIC 18 por S/883,000,

(**) En el 2021, corresponde principalmente a amortizacion de intangibles por S/2,828,000 y otros

por S/338,000, en el 2020 corresponde principalmente a la amortizacion de relacién con
clientes por S/8,322,000.

d) Elimpuesto a la renta por pagar se compone de la siguiente manera:

2021 2020

S/000 S/000
Impuesto a la renta 70,495 62,201
Retenciones instrumentos del exterior 1,122 -
Pagos a cuenta del impuesto a la renta (*) ( 55,930) ( 59,663)
ITAN (*) ( 4,843) ( 4,234)
Impuesto a la renta (pagos a cuenta), neto 10,844 ( 1,696)

(*) En el 2021 se tiene un saldo a favor DJ 2020 por S/8,920,000
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PATRIMONIO NETO
a) Capital social -

Al 31 de diciembre de 2021 y de 2020, el capital social esta representado por 96,242 acciones y
210,392 acciones, respectivamente, integramente suscritas y pagadas. El valor nominal es de S/1,000
por cada accion. A dichas fechas, el capital social y el patrimonio de la Compafiia son superiores al
capital minimo requerido por el TUO de la Ley del SPP y por la SBS.

En Junta General de Accionistas del 4 de junio de 2021 se aprob6 reducir el capital en S/114,150
miles, que fue aprobado por la SBS mediante Resolucién No0.02175-2021 del 21 de julio de 2021 e
inscrita en registros publicos en agosto de 2021. Este importe fue pagado a los accionistas el 7 de
setiembre de 2021.

b) Reserva legal -

Segun lo dispone la Ley General de Sociedades, se requiere que un minimo de 10 por ciento de la
utilidad distribuible de cada ejercicio, deducido el impuesto a la renta, se transfiera a una reserva legal
hasta que ésta sea igual al 20 por ciento del capital. La reserva legal puede compensar pérdidas o
puede ser capitalizada, existiendo en ambos casos obligatoriedad de reponerla. Al 31 de diciembre de
2021 y de 2020, la reserva legal corresponde al 20 por ciento del capital.

En Junta General de Accionista del 4 de junio de 2021 se aprobé la reduccion de la reserva legal por
S/22,830 miles a fin de constituir una reserva facultativa a ser distribuida a los accionistas,
delegandose al Directorio la decision de la aprobacién de la fecha de pago, la que fue aprobada en
Sesién de Directorio del 29 de setiembre de 2021. Este importe fue pagado a los accionistas el 21 de
octubre de 2021.

c) Dividendos -

c.1) Distribucion de dividendos -
En la Junta General Obligatoria Anual de Accionistas celebrada el 30 de marzo de 2021 se acord6
distribuir dividendos, correspondientes a las utilidades del ejercicio 2020, por un total de
S/134,627,000, los mismos que fueron pagados el 04 de mayo de 2021.
En la Junta General Obligatoria Anual de Accionistas celebrada el 31 de marzo de 2020 se acordo
distribuir dividendos, correspondientes a las utilidades del ejercicio 2019, por un total de
S/145,559,000, los mismos que fueron pagados el 04 de enero de 2021.

c.2) Dividendos caducos -
Segun lo establecido por la Ley General de Sociedades, el derecho a cobrar dividendos prescribe

a los 10 afios desde que el pago es exigible conforme al acuerdo de declaracién del dividendo.
En el momento en que el cobro de dividendos prescribe, se transfiere a la reserva legal.
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d) Resultados no realizados -

A continuacién, se presenta la composicion del rubro:

Ganancia Encaje legal, Nota 6
Impuesto a la renta diferido, Nota 11
Retiro de Encaje Legal, Nota 6
Inversiones en valores

Impuesto a la renta diferido, Nota 11

Ganancia Encaje legal, Nota 6
Impuesto a la renta diferido, Nota 11
Retiro de Encaje Legal, Nota 6
Inversiones en valores

Impuesto a la renta diferido, Nota 11

2019 Movimiento 2020
S/000 S/000 S/000
273,888 36,084 309,972
( 16,901) ( 1,455) ( 18,356)
- ( 31,618) ( 31,618)
12 ( 510) ( 498)
( 3) 150 147
256,996 2,651 259,647
2020 Movimiento 2021
S/000 S/000 S/000
309,972 20,005 329,977
( 18,356) ( 5,473) ( 23,829)
( 31,618) ( 48,403) ( 80,021)
( 498) ( 47) ( 545)
147 14 161
259,647 ( 33,904) 225,742

Al 31 de diciembre de 2021 y de 2020, las ganancias netas no realizadas acumuladas son generadas

principalmente por la valorizacion y el retiro del encaje legal de cada uno de los Fondos, Notas 2.5y 6.

A continuacién, se presenta la composicién del rubro por cada uno de los Fondos:

Fondo Tipo 0
Fondo Tipo 1
Fondo Tipo 2
Fondo Tipo 3

Inversiones en valores
Total

2021 2020
S/000 S/000
733 666
24,555 28,408
160,842 191,277
39,996 39,647
226,126 259,988
( 384) ( 351)
225,742 259,647

La ganancia no realizada generada por la valorizacion de los Fondos se presenta neta de su

correspondiente impuesto a la renta diferido.

SITUACION TRIBUTARIA

a) La Companiia esta sujeta al régimen tributario peruano. El impuesto a la renta se determina sobre
la utilidad gravable después de calcular la participacion a los trabajadores, la cual, de acuerdo con
lo establecido por las normas vigentes, se calcula, en el caso de la Compafiia, aplicando una tasa
de 5 por ciento sobre la renta neta imponible. La tasa del impuesto a la renta es de 29.5 por

ciento.

En adicion, las personas no domiciliadas en el Perd no tienen restriccion para la remesa y

distribucion de dividendos. Las personas juridicas no domiciliadas en el Perl y las personas
naturales estan sujetas a la retencion de un impuesto adicional sobre los dividendos recibidos con
una tasa aplicable de 5 por ciento. La Compaifiia es responsable de la retencién de dicho

impuesto.
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b) Los rendimientos generados por los aportes voluntarios sin fines previsionales de los afiliados en

c)

los Fondos se encuentran gravadas con el impuesto a la renta, siendo la Compafiia la
responsable de calcular y retener dicho impuesto en lo que corresponde a las rentas de fuente
peruana. Dichas cuotas son consideradas como valores mobiliarios y estan gravadas con una
tasa de 5 por ciento.

Segun la Ley de Promocion del Mercado de Valores (Ley N0.30050), a partir del 1 de enero de
2014, se encuentran inafectos los intereses y ganancias de capital provenientes de: (i) Letras del
Tesoro Publico emitidos por la Republica del Per,(ii) Bonos y otros titulos de deuda emitidos por
la Republica del Pert bajo el Programa de Creadores de Mercado o el mecanismo que lo
sustituya, o en el mercado internacional a partir del afio 2003, (iii) Obligaciones del Banco Central
de Reserva del Per(, salvo los originados por los depésitos de encaje que realicen las
instituciones de crédito; y las provenientes de la enajenacion directa o indirecta de valores que
conforman o subyacen los Exchange Traded Fund (ETF) que repliquen indices construidos
teniendo como referencia instrumentos de inversién nacionales, cuando dicha enajenacion se
efectlie para la constituciéon, cancelacion o gestion de la cartera de inversiones de los ETF.

Asimismo, se encuentran inafectos los intereses y ganancias de capital provenientes de bonos
corporativos emitidos con anterioridad al 11 de marzo de 2007, bajo ciertas condiciones.

Segun la Ley No0.30341, Ley que fomenta la liquidez e integracién del mercado de valores
modificada por el Decreto Legislativo N0.1262, estan exonerados del Impuesto a la Renta hasta el
31 de diciembre de 2019, las rentas provenientes de la enajenacion de los siguientes valores: (i)
acciones comunes y acciones de inversion; American Depositary Receipts (ADR) y Global

Depositary Receipts (GDR); (iii) Unidades de Exchange Traded Fund (ETF) que tenga como
subyacentes acciones y/o valores representativos de deuda; (iv) Valores representativos de
deuda, (v) Certificados de participacién en fondos mutuos de inversién en valores, (vi) Certificados
de participacion en Fondo de Inversién en Renta de Bienes Inmuebles (FIRBI) y Certificados de
participacion en Fideicomiso de Titulizacion para Inversiéon en Renta de Bienes Raices (FIBRA); y,
(vii) Facturas negociables.

Para que resulte de aplicacion la exoneracion en el caso de rentas originadas por la enajenacion
de acciones, acciones de inversion, ADR y GDR, y los bonos convertibles en acciones, se debe
cumplir con lo siguiente: (i) su enajenacion debe realizarse a través de un mecanismo centralizado
de negociacién supervisado por la SMV (BVL), (ii) en un periodo de doce(12) meses, el
contribuyente o sus partes vinculadas no transfieran, mediante una o varias operaciones
simultaneas o sucesivas, la propiedad de 10% o mas del total de los valores emitidos por la
empresa (en el caso de ADR y GDR se toma en cuenta las acciones subyacentes), y (iii) los
valores deben tener presencia bursatil.

Para los demas valores comprendidos se exige que la enajenacioén se realice a través de la BVL y
gue los valores tengan presencia bursétil. En el caso de facturas negociables solamente se
requiere que su enajenacion se realice a través de la BVL.

Ademas, establece que se perdera la exoneracién si el emisor deslista los valores del Registro de
Valores de la Bolsa, total o parcialmente, en un acto o progresivamente, dentro de los doce (12)
meses siguientes de efectuada la enajenacion.

Mediante Decreto de Urgencia N0.005-2019, publicado el 24 de octubre de 2019, se prorrogo

dicho beneficio hasta el 31 de diciembre de 2022, asimismo, se modificaron las condiciones para
determinar si los valores tienen presencia bursatil.
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d) Para propésito de la determinacién del Impuesto a la Renta, los precios de transferencia de las
transacciones con empresas relacionadas y con empresas residentes en paises o territorios de
baja o nula imposicién, deben estar sustentados con documentacién e informacién sobre los
métodos de valoracion utilizados y los criterios considerados para su determinacion. Sobre la
base del andlisis de las operaciones de la Compaiiia, la Gerencia y sus asesores legales internos
opinan que, como consecuencia de la aplicacion de estas normas, no surgirdn contingencias de
importancia para la Compafiia al 31 de diciembre de 2021 y de 2020. Con la dacién del Decreto
Legislativo No0.1312, publicado el 31 de diciembre de 2016, se modifican las obligaciones formales
para las entidades comprendidas en el &mbito de aplicacion de los precios de transferencia,
incorporando tres nuevas declaraciones juradas informativas: la primera de Reporte Local, la
segunda de Reporte Maestro, y la tercera de Reporte Pais por Pais. La primera vigente a partir de
2017 por las operaciones ocurridas durante el afio 2016 y las dos ultimas del 2018 por las
operaciones ocurridas a partir del ejercicio 2017.

De acuerdo con el Decreto Supremo N0.333-2017-EF se reglament6 y precisé el contenido
referido al test de beneficio por los servicios intragrupo, definiéndose, entre otros: el concepto de
test de beneficio, informacion sobre costos y gastos incurridos por el prestador del servicio,
margen de ganancia, documentacion de soporte que debiese contener el referido test, el cual es
aplicable a partir del 1 de enero de 2019.

e) Impuesto general a las ventas -

Mediante la Ley N0.29966, publicada el 18 de diciembre de 2012, se prorrogé hasta el 31 de
diciembre de 2015 la exoneracion del impuesto general a las ventas sobre los intereses
generados por valores mobiliarios emitidos mediante oferta puablica por personas juridicas
constituidas o establecidas en el pais, siempre que la emisién se efectle al amparo de la Ley del
Mercado de Valores, aprobada por Decreto Legislativo N0.861, o por la Ley de Fondos de
Inversion, aprobada por Decreto Legislativo N0.862, segun corresponda.

Sin embargo, mediante las modificaciones introducidas por la Ley de Promocién del Mercado de
Valores (Ley N0.30050), a partir del 1 de julio de 2013 se inafectan del impuesto general a las
ventas a los intereses generados por valores mobiliarios emitidos mediante oferta publica o
privada por personas juridicas constituidas o establecidas en el pais; asi como los intereses
generados por los titulos valores no colocados por oferta publica, cuando hayan sido adquiridas a
través de algin mecanismo centralizado de negociacion.

f) Mediante Ley N0.30823 el Congreso delegé al Poder Ejecutivo la facultad de legislar en diversos
temas, entre ellos, en materia tributaria, las principales normas tributarias aplicables a la
companiia son los siguientes:

() Clausula General Antielusiva -

Mediante disposicion complementaria transitoria Unica del Decreto Legislativo No.1422, se ha
dispuesto que los actos, situaciones y relaciones econémicas realizados en el marco de la
planificacién fiscal e implementados a la fecha de entrada en vigor del Decreto Legislativo que
sigan teniendo efectos,

(i) Concepto de devengo para fines tributarios -

Mediante la emision del Decreto Legislativo No.1425, vigente desde el 1 de enero de 2019, se
definio el concepto de devengo para fines tributarios, estableciéndose reglas generales y
especificas para el reconocimiento de ingresos y gastos para fines fiscales.

La regla general para los ingresos refiere a que se devengan cuando se han producido los hechos
sustanciales para su generacion, siempre que el derecho a obtenerlos no esté sujeto a una
condicidn suspensiva, independientemente de la oportunidad en que se cobren y aun cuando no
se hubiesen fijado los términos precisos de su pago.
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De igual manera, tratandose de gastos de tercera categoria, se imputan en el gjercicio gravable
en que se produzcan los hechos sustanciales para su generacién, siempre que la obligacion de
pagarlos no esté sujeta a una condicién suspensiva, independientemente de la oportunidad en
gue se paguen, y aun cuando no se hubiesen fijado los términos precisos para su pago.

No obstante, cuando la contraprestacion o parte de ésta se fije en funcién de un hecho o evento
gue se producira en el futuro, los ingresos y gastos de tercera categoria se devengan cuando
dicho hecho o evento ocurra.

Normas especiales o sectoriales -

La Quinta Disposicién Complementaria Final del Decreto Legislativo No0.1425, referida a Normas
especiales o sectoriales, sefiald que las modificaciones a la Ley previstas en el Decreto
Legislativo no modifican el tratamiento del devengo del ingreso o gasto establecido en normas
especiales o sectoriales.

Al respecto, la Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo No0.339-2018-EF
establecio que las normas especiales o sectoriales a que se refiere el Decreto Legislativo
No0.1425, son aquellas disposiciones de naturaleza tributaria que establecen un tratamiento
especial al devengo de ingresos o gastos para efectos del Impuesto a la Renta.

(iii) Beneficiario final -

Mediante el Decreto Legislativo N0.1372, se establecieron las normas y procedimientos que
regulan a las personas juridicas y/o entes juridicos, domiciliados y constituidos en el pais, y la
obligacion de informar la identificacién de sus beneficiarios finales.

Dicha obligacion establece ciertas medidas graduales para determinar el beneficiario final, tales
como:

1 Quien posee, directa o indirectamente, a través de cualquier modalidad de adquisiciéon, como
minimo el 10% de capital.

2 Actuando individualmente o con otros como una unidad de decision, ostente facultades para
designar o remover la mayor parte de los 6rganos de administracion, direccidn o supervision,
o tenga poder de decisidn en los acuerdos financieros, operativos y/o comerciales que se
adopten, o ejerza otra forma de control de la persona juridica

3 Quien ocupe el puesto administrativo superior.

(iv) Servicios con no domiciliados -

De conformidad con el Decreto Legislativo N0.1369, se establecieron nuevas normas para el
tratamiento aplicable a las regalias y servicios a favor de beneficiarios no domiciliados, mediante
el cual s6lo podran deducirse como costo o gasto en el ejercicio gravable a que correspondan
cuando hayan sido pagadas o acreditadas dentro del plazo establecido por el Reglamento para la
presentacion de la declaracion jurada correspondiente a dicho ejercicio. Asimismo, los costos y
gastos referidos en el parrafo anterior que no se deduzcan en el ejercicio al que correspondan
seran deducibles en el ejercicio en que efectivamente se paguen, aun cuando se encuentren
debidamente provisionados en un ejercicio anterior.

La Compafiia determinara el efecto definitivo correspondiente al tratamiento de los servicios con
no domiciliados de acuerdo con los plazos requeridos por la norma; sin embargo, en opinion de la
Gerencia cualquier variacién con la estimacion considerada en el calculo del impuesto a la renta al
31 de diciembre 2021, no seria significativa para los estados financieros de la Compainiia.
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a)

h)

(v) Otras modificaciones -

Mediante el Decreto Legislativo No.1424 se incluyeron modificaciones a la Ley del Impuesto a la
Renta cuya vigencia sera a partir del 1 de enero del 2019.

Créditos contra el Impuesto a la Renta:

Se incorpora al crédito indirecto (impuesto corporativo pagado por subsidiarias del exterior) como
crédito aplicable contra el Impuesto a la Renta de personas juridicas domiciliadas, a fin de evitar
la doble imposicién econdémica.

Enajenacion indirecta de acciones:

Se incluye un nuevo supuesto para la enajenacion indirecta de acciones, el cual se configura si el
importe total de las acciones enajenadas es igual o mayor a 40,000 UIT.

(vi) Test de beneficio -

De acuerdo con el Decreto Supremo N0.337-2018-EF se reglament6 y precisé el contenido
referido al test de beneficio por los servicios intragrupo, definiéndose, entre otros: el concepto de
test de beneficio, informacion sobre costos y gastos incurridos por el prestador del servicio,
margen de ganancia, y documentacion de soporte que debe contener el referido test, el cual sera
de aplicacién a partir del 1 de enero del 2019.

La Autoridad Tributaria tiene la facultad de revisar y, de ser aplicable, corregir el impuesto a la
renta y el impuesto general a las ventas calculados por la Compafiia en los cuatro afios
posteriores a la presentacién de la declaracion jurada de impuestos. El impuesto a la renta que
corresponden a los afios 2016, 2017, 2018, 2019 y 2020 se encuentran pendientes de revision.
Durante el afio 2019, las declaraciones juradas del impuesto a la renta del afio 2015 fueron
revisadas por la Administracion Tributaria, el mayor pago de impuesto que resulté de dicha
revision no represent6 un importe significativo para los estados financieros de la Compaiiia.

Debido a las posibles interpretaciones que la Autoridad Tributaria puede dar a las normas legales
vigentes, no es posible determinar a la fecha, si de las revisiones que se realicen resultaran o no
pasivos para la Compafiia, por lo que cualquier eventual mayor impuesto o recargo, intereses
moratorios y sanciones que pudieran resultar de revisiones fiscales serian aplicados a los
resultados del ejercicio en que éstos se determinen. Sin embargo, en opinién de la Gerencia de la
Compaifiia y de sus asesores legales internos, cualquier eventual liquidacion adicional de
impuestos no seria significativa para los estados financieros al 31 de diciembre de 2021 y de
2020.

La Compaiiia esta afecta al Impuesto Temporal a los Activos Netos (ITAN), cuya base imponible
esta constituida por el valor de los activos netos ajustados, al cierre del ejercicio anterior al que
corresponda el pago. La tasa del Impuesto es del 0.4% aplicable al monto de los activos que
excedan de S/1,000,000. El citado impuesto podra ser pagado al contado o en nueve cuotas
mensuales sucesivas. El monto pagado puede ser utilizado contra los pagos a cuenta del
Régimen General del Impuesto a la Renta de los periodos tributarios de marzo a diciembre del
ejercicio gravable por el cual se pagé el impuesto hasta la fecha de vencimiento de cada uno de
los pagos a cuenta y contra el pago de regularizacion del impuesto a la renta del ejercicio
gravable al que corresponda.
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i) El Consejo Normativo de Contabilidad oficializ6 mediante la Resolucion No.003-2019-EF/30
emitida el 19 de setiembre de 2019 la aplicacion de la CINIIF 23 “La Incertidumbre frente a los
Tratamientos del Impuesto a las Ganancias”, efectiva para los periodos anuales que comenzaron
a partir del 01 de enero de 2019.

La presente interpretacién aclara cémo aplicar los requerimientos de reconocimiento y medicion
de la NIC 12 cuando existe incertidumbre frente a los tratamientos del impuesto a las ganancias.
En esta circunstancia, una entidad reconocera y medira su activo o pasivo por impuestos diferidos
o corrientes aplicando los requerimientos de la NIC 12 sobre la base de la ganancia fiscal (pérdida
fiscal), bases fiscales, pérdidas fiscales no utilizadas, créditos fiscales no utilizados y tasas
fiscales determinadas aplicando esta interpretacion.

Al respecto, la Gerencia sefiala que no se han identificado partidas probables que requieran ser
medidas ni que tengan impacto significativo en los estados financieros de la Compaiiia.

GASTOS ADMINISTRATIVOS

A continuacién, se presenta la composicion del rubro:

15

2021 2020

S/000 S/000
Gastos de personal, Nota 16 45,687 40,806
Servicios prestados por terceros, Nota 17 55,670 43,876
Amortizacion de intangibles, Nota 8 5,661 33,552
Tributos (a) 10,794 10,339
Cargas diversas de gestion 7,366 8,951
Provisiones del ejercicio 537 838
Depreciacion 419 527
Suministros diversos 26 69
Total 126,160 138,958

a) Corresponde principalmente a la contribucién realizada a la SBS en el 2021 y 2020 por S/8,854

mil y S/9,031mil, respectivamente.

GASTOS DE VENTAS

A continuacién, se presenta la composicion del rubro:

2021 2020

S/000 S/000
Gastos de personal, Nota 16 33,770 32,736
Servicios prestados por terceros, Nota 17 13,229 14,366
Suministros diversos 246 196
Cargas diversas de gestion 15 104
Depreciacion 244 259
Tributos 25 26
Total 47,529 47,687
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16

17

GASTOS DE PERSONAL

A continuacién, se presenta la composicion del rubro, correspondiente a gastos administrativos y

gastos de venta:

2021 2020

S/000 S/000
Remuneraciones 28,819 30,545
Comisiones, bonificaciones y premios (a) 14,496 10,799
Participacion de los trabajadores 13,349 10,694
Gratificaciones 6,008 6,297
Seguridad y prevision social 5,010 5,039
Compensacion por tiempo de servicios 3,521 3,743
Vacaciones 2,984 3,015
Capacitacion 469 356
Mutuos 3,208 1,325
Otras cargas de personal 1,593 1,730
Total 79,457 73,542
Numero promedio de empleados 610 634

a) La variacién con respecto al afio 2020, corresponde principalmente a la provision de Participacion

adicional de utilidades (PAU).
SERVICIOS PRESTADO POR TERCEROS

A continuacién, se presenta la composicion del rubro:

2021 2020

S/000 S/000
Alquiler (a) 7,057 7,461
Honorarios, comisiones y corretaje (b) 15,254 9,341
Mantenimiento de sistemas 8,643 4,718
Servicio prestado por Bancos (c) 5,918 11,262
Publicidad 5,651 4,296
Servicio de Hosting y outsourcing (d) 11,551 6,909
Servicio de informacién 3,567 3,047
Mantenimiento y reparaciones 1,187 1,701
Otros (e) 10,080 9,507
Total 68,899 58,242

(a) En el afio 2021 y 2020, los alquileres con Pacifico y BCP ascienden a S/2,944,000 y S/4,042,000,

respectivamente.

(b) En el 2021 y 2020, principalmente los costos por los servicios prestados por la empresa vinculada

Pacifico Compafiia de Seguros y Reaseguros por servicios gerenciales y administrativos

ascendieron a S/6,982,000 y S/2,956,000, respectivamente

(c) En el 2021 incluye principalmente gastos por comisiones por concepto de retiro de decretos de

urgencia de en bancos S/664,000. En el 2020 incluye las comisiones cobradas por los bancos por

los retiros que realizo la Administradora para los afiliados, en base a las disposiciones del
Gobierno para enfrentar el COVID -19 por BCP por S/4,124,000 y otros bancos S/2,249,000.

-42 -



18

19

(d) En el 2021, corresponde principalmente a costos por servicios de Hosting del BCP por
S/5,051,000, servicio de outsourcing de la nube OCC de Oracle por S/2,747,000, servicio de
monitoreo e infraestructura de la Nube por S/488,000 y servicios de IBM por S/2,037,000 (en el
2020, S/2,428,000, S/1,906,000, S/186,000 y S/1,776,000, respectivamente).

(e) En el afio 2021, corresponden a servicios de soporte administrativos de BCP y por servicios de
vacunacién de Sanna por S/1,929,000 y por el afio 2020 soporte administrativo de BCP por
S/973,000.

GASTOS FINANCIEROS

A continuacion, se presenta la composicion del rubro:

2021 2020

S/000 S/000
Portes mantenimiento y comisiones 2,478 2,727
Gastos del Fondo asumido por la Administradora (a) 2,436 250
Total 4,914 2,977

(&) Enel 2021, corresponde principalmente a las transferencias de la Administradora al Fondo por
pago del recalculo de valor cuota por S/1,400,000.

OTROS INGRESOS
En el 2021, corresponde principalmente a ingresos por devolucion de Essalud por S/3,010,000, por

extorno de provisiones por contingencias por ajuste de valor cuota por S/1,400,000, extornos de otras
provisiones por S/1,360,000 y otros por S/1,217,000.
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TRANSACCIONES CON PARTES RELACIONADAS Y COMPANIAS VINCULADAS

Durante los ejercicios 2021 y 2020, la Compafiia ha efectuado transacciones con accionistas, partes relacionadas y compafiias vinculadas, cuyos saldos se

detallan a continuacién:

2021 2020

Vinculadas Personal clave Total Vinculadas Personal clave Total

S/000 S/000 S/000 S/000 S/000 S/000
Activo
Efectivo y equivalente de efectivo 103,977 - 103,977 65,829 - 65,829
Valores negociables - - 193,000 - 193,000
Cuentas por cobrar comerciales 543 - 543 135 - 135
Pasivo
Cuentas por pagar vinculadas 4,586 - 4,586 609 - 609
Cuentas por pagar diversas 15,600 - 15,600 10,235 - 10,235
Cuentas de orden
Otras cartas fianza 172 - 172 239 - 239
Estado de resultado
Ingresos financieros 598 - 598 2,132 - 2,132
Gastos administrativos (a) ( 18,210) ( 6,039) ( 24,249) ( 15,205) ( 7,867) ( 23,072)
Gastos de ventas (a) ( 2,086) - ( 2,086) ( 2,356) - ( 2,356)

a) Enelafio 2021 y 2020 corresponde principalmente a los servicios prestados por Pacifico y BCP por S/17,570,000 y S/14,523,000, respectivamente, se
indica los tipos de servicio en la Nota 17. En el 2021 y 2020 se tienen Seguro con Pacifico EPS por S/2,166,000 y S/ 1,910,000, respectivamente, los
cuales se encuentran registrados en Gastos de Personal en el rubro Seguridad y prevision social (notal6).

(*) Las compaiiias incluidas corresponden principalmente a: Banco de Crédito del Per S.A., Mi Banco, Pacifico Compafiia de Seguros y Reaseguros S.A,
entre otras.

En general, las transacciones entre la Compafiia y las partes vinculadas se han realizado en el curso normal de sus operaciones y, en opinién de la Gerencia,
no se efectuaron en condiciones mas favorables a las que se hubieran otorgado a terceros. Los impuestos que estas transacciones generaron, asi como las
bases de calculo para la determinacion de estos, son los usuales en la industria y se liqguidan de acuerdo con las normas tributarias vigentes.
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OBLIGACIONES LEGALES

De acuerdo con lo dispuesto por el Decreto Supremo No.054-97-EF - Texto Unico Ordenado de la Ley
del Sistema Privado de Pensiones, las Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones tienen,
principalmente, las siguientes obligaciones legales:

a)

b)

c)

d)

e)

Los fondos administrados deben obtener una rentabilidad minima basada en la rentabilidad
promedio anual de todos los fondos del sistema. En garantia, la Compafiia debe mantener un
encaje legal que sera incorporado a cada Fondo en caso no obtenerse la rentabilidad minima
exigida, Nota 6.

Los gastos y comisiones que se abonen a los intermediarios por la compra o venta de valores
mobiliarios o de instrumentos para los Fondos son de cargo de la Compafiia y, en ningn caso,
pueden ser pagados con cargo a los Fondos.

La Compainiia debera constituir una garantia a favor de la SBS mediante una carta fianza bancaria
solidaria, incondicional, irrevocable y de realizacién automatica, expedida por un banco local o del
exterior de reconocida solvencia, al inicio de cada trimestre calendario, por un monto no inferior al
0.5% del valor de cada Fondo, deducido el valor del encaje mantenido calculado al dltimo dia del
trimestre anterior, con una vigencia no menor de 95 dias calendarios.

Al 31 de diciembre de 2021 y de 2020, se mantienen cartas fianza por este concepto por
S/192,890,000 y S/230,100,000, respectivamente, Nota 22 (c).

La Ley No0.27988 “Modificacion al Decreto Supremo No.054-97-EF, Texto Unico Ordenado de la
Ley del Sistema Privado de Administracion de Pensiones” dispuso que las inversiones que
efectlen las Administradoras de Fondos de Pensiones con los recursos de los fondos que
administran se deberan sujetar a la politica de diversificacién de inversiones de cada uno de ellos,
es decir, por cada tipo de Fondo, a que hace referencia la citada norma. Asimismo, mediante el
Decreto Supremo No0.182-2003-EF, asigné a los instrumentos de inversién u operaciones que
resulten elegibles para la inversion de los recursos de los Fondos, dentro de las categorias de
instrumentos de inversion, limites de inversion generales y limites por instrumento, emisor,
emision o serie.

Las inversiones que la Compafiia efectda con los recursos de los Fondos no deben exceder
limites de inversion maximos individuales y globales de acuerdo con lo dispuesto por el articulo
No0.25 del TUO, y la Circular No.016-03-EF/90 del Banco Central de Reserva del Perd. A partir
del 1 de setiembre de 2018, el limite de inversiones en instrumentos emitidos en el exterior fue de
50.0%; el mismo que se mantuvo vigente al 31 de diciembre de 2021 y de 2020.

De acuerdo con el Articulo 148 del Titulo V del Compendio referido a afiliaciéon y aportes aprobado
por Resolucion No.080-98-EF/SAFP, la Compariia debe efectuar la cobranza de los aportes no
pagados por los empleadores. Dichas normas establecen el procedimiento administrativo y
judicial de cobranza del monto adeudado por el empleador. De no ser efectuado dicho
procedimiento, la Compafiia debera constituir una provisién mensual por negligencia, respecto de
las deudas previsionales correspondientes a cada mes de devengue incluyendo intereses
moratorios.

Asimismo, el Articulo 38 de la Ley N0.29903, dispone que facultativamente, una o varias AFP
pueden plantear en un solo proceso la cobranza de aportes previsionales contra un mismo
empleador y por uno o varios afiliados; del mismo modo, también se puede realizar la
acumulacion de procesos seguidos por una o varias AFP contra un mismo empleador en cualquier
etapa del proceso judicial.
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En opinién de la Gerencia de la Compafiia y sus asesores legales internos, al 31 de diciembre de
2021 y de 2020, ésta ha cumplido adecuadamente con las obligaciones legales que le
corresponden, por lo que no existen pasivos que se deban reconocer por dichos conceptos.

Responsabilidades adicionales de la Compaifiia -

La Ley N0.29903, Ley de Reforma del SPP establece, entre otros, que las AFP asumen plena
responsabilidad fiduciaria en su condicidén de inversionistas institucionales respecto a los fondos
de pensiones bajo su administracion, siendo éstas objeto de rendicién de cuentas ante los
afiliados sobre los resultados de su gestién del manejo y la inversién de los fondos de pensiones.
Al respecto, la SBS emitio la Resolucién No.5025 -2017, que modificé el Compendio de Normas
de Superintendencia Reglamentarias del SPP con el propdsito de establecer responsabilidades
adicionales a las AFP, tales como:

- Responsabilidades del directorio de la AFP respecto a los representantes
(titulares/suplentes/alternos) de los fondos de pensiones en juntas de accionistas, asambleas
0 comités, segun corresponda.

- Politicas y/o manuales de procedimiento deben contemplar ciertos aspectos relacionados con
los representantes, tales como procedimientos de eleccién y criterios de evaluacién y
designacion de los representantes, codigo de ética, entre otros.

- Requisitos y responsabilidades que deben cumplir los representantes de los fondos de
pensiones.

- Capacidad de requerir informacién sobre buenas practicas de gobierno corporativos a los
Directorios de las sociedades en los que se haya invertido los recursos de los fondos de
pensiones.

- Requisitos que deben cumplir los directores designados en una sociedad local con inversion
de los fondos de pensiones.

CUENTAS DE ORDEN

A continuacién, se presenta la composicion del rubro:

2021 2020

S/000 S/000
Custodia de valores de los Fondos (a) 39,758,959 48,126,109
Custodia de Bonos de Reconocimiento (b) 329,797 416,601
Control de cheques recibidos compafiia de seguros 28 95
Control de activos 11,524 -
Cartas fianza a favor de la SBS que garantizan la
rentabilidad de los Fondos (c) 192,890 230,100
Otras cartas fianza 263 749

40,293,461 48,773,654

(a) Corresponde a los titulos valores (acciones, bonos, papeles comerciales, entre otros) de los
Fondos que administra la Compaiiia; los cuales, de acuerdo con lo establecido por las normas
aplicables, deben mantenerse en custodia por entidades autorizadas por la SBS. El valor
razonable de estos valores por tipo de Fondo al 31 de diciembre de 2021 y de 2020 es el

siguiente:

2021 2020

S/000 S/000
Fondo Tipo 0 1,268,501 874,980
Fondo Tipo 1 6,234,918 7,605,431
Fondo Tipo 2 27,590,604 34,633,266
Fondo Tipo 3 4,664,936 5,012,432
Total 39,758,959 48,126,109
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(b) Corresponden a los bonos de reconocimiento emitidos por la Oficina de Normalizacion Previsional
(ONP) en favor de los afiliados y que se haran efectivos al momento de la jubilacion o en caso de
fallecimiento del afiliado. Dichas constancias se encuentran en custodia de CAVALI S.A. I.C.L.V.

Los bonos de reconocimiento estan expresados en moneda nacional a valor constante, en funcién
del Indice de Precios al por Mayor publicados por el Instituto Nacional de Estadisticas e

Informatica - INEI.

(c) El detalle de las cartas fianza al 31 de diciembre de 2021 y de 2020 es el siguiente:

Fondo Tipo 0 (*)
Fondo Tipo 1 (*)
Fondo Tipo 2 (*)
Fondo Tipo 3 (*)
Total

2021 2020
S/000 S/000
6,250 5,370
31,970 36,360
132,570 164,480
22,100 23,890
192,890 230,100

(*) Cartas fianza emitidas por el BBVA Continental, el 30 de noviembre del 2021, que fueron
renovadas hasta el 08 de marzo de 2022.

UTILIDAD BASICA POR ACCION

La utilidad por accién es calculada dividiendo la utilidad neta del afio correspondiente a los accionistas
comunes entre el promedio ponderado de las acciones comunes en circulacion a la fecha del estado

de situacion financiera.

Afio 2021

Saldo al 31 de diciembre de 2020
Retiro de capital

Saldo al 31 de diciembre de 2021

Afo 2020
Saldo al 31 de diciembre de 2020

Acciones en Dia en Promedio
circulacion circulacién ponderado
210,392 217 125,082
( 114,150) 148 39,024
96,242 365 164,107
210,392 365 210,392

El célculo de la utilidad por accién al 31 de diciembre de 2021 y de 2020 se presenta a continuacion:

Afo 2021
Utilidad por accion béasica y diluida

Afio 2020
Utilidad por accion basica y diluida

Resultado
del ejercicio Acciones Resultado
(numerador ) (denominador) por accién
S/000
187,753 164,107 1.144
134,627 210,392 0.640
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CLASIFICACION DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS

Al 31 de diciembre de 2021 y de 2020, la Compafiia mantiene instrumentos financieros clasificados en
las siguientes categorias:

- Cuentas por cobrar, incluye los rubros de Efectivo y equivalente de efectivo, Valores negociables,
Cuentas por cobrar comerciales y Cuentas por cobrar diversas.

- Inversiones disponibles para la venta, incluye los rubros de Inversiones en valores y Encaje legal.

- Pasivos financieros, incluye los rubros de Préstamos por pagar, Cuentas por pagar comerciales,
Cuentas por pagar a vinculadas y Cuentas por pagar diversas.

GESTION DE RIESGOS FINANCIEROS

La Compainiia est4 expuesta a riesgos de mercado que surgen de las posiciones en tasas de interés y
tipos de cambio; asi como a los riesgos de liquidez, riesgos operativos y de crédito, por lo cual se
encuentra expuesto a los movimientos generales y especificos del mercado. El programa de
administracion de riesgos de la Compaiiia trata de minimizar los potenciales efectos adversos en su
desempeifio financiero.

La presente nota esta referida Unicamente a la gestion de riesgos relacionados con los instrumentos
financieros propios de la Compaiiia, sin incluir los instrumentos financieros que forman parte de los
Fondos administrados por no ser propiedad de la Compaiiia.

La Gerencia de la Compairiia es conocedora de las condiciones existentes en el mercado y, sobre la
base de su conocimiento y experiencia, gestiona los mismos a través de un proceso de identificacion,
medicién y monitoreo continuo, con sujecion a limites de riesgo y otros controles.

El proceso independiente de control de riesgos financieros no incluye riesgos de negocio como
cambios en el medio ambiente, tecnologia e industria. Estos son monitoreados a través del proceso
de planificacién estratégica de la Compania.

a) Estructuray organizacion de manejo de riesgos -

La Compariia mantiene diferentes organismos separados e independientes responsables del manejo y
monitoreo de riesgos, como se explica a continuacion:

Directorio -

El Directorio proporciona los principios y objetivos empresariales, asi como las politicas para la
administracion integral de riesgos.

Comité de Riesgos -

El Comité de Riesgos de la Compafiia es responsable de la estrategia utilizada para la mitigacion de
riesgos; asi como de vigilar que se cumplan los objetivos, politicas y limites generales para los
diferentes tipos de riesgo; ademas, es responsable de monitorear los riesgos fundamentales y
administrar y monitorear las decisiones de los riesgos relevantes.

Gerencia de Auditoria interna -
Los procesos de manejo de riesgos de la Compafiia son monitoreados por el area de Auditoria
Interna, que analiza tanto la adecuacion de los procedimientos como el cumplimiento de ellos, de

conformidad con lo establecido en las politicas y procedimientos, asi como en la normativa aplicable
establecida por la SBS. EIl Area de Auditoria Interna informa sus hallazgos y recomendaciones al
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Comité de Auditoria y al Directorio. Adicionalmente, el Area de Auditoria Interna Corporativa realiza
una evaluacion a la Compariia respecto a la efectividad de los procesos implementados y verifica el
cumplimiento de las principales disposiciones establecidas por la SBS con la finalidad de mejorar la
eficacia de la gestién de riesgos y control de los mismos.

b) Sistemas de medicion y reporte de riesgos -

El monitoreo y control de riesgos son realizados principalmente en base a los limites establecidos, los
cuales reflejan la estrategia de la Compafiia y el ambiente de mercado; asi como el nivel de riesgo
gue la Compafiia esta dispuesta a aceptar.

Los indicadores de gestion son revisados y analizados permanentemente, con la finalidad de
identificar posibles desviaciones en el perfil del riesgo respecto al apetito de riesgo estipulado, con la
finalidad de tomar medidas correctivas oportunamente. Esta informacion se presenta periédicamente
al Comité de Riegos y al Directorio.

c) Mitigacién y concentracion de riesgos -

La Compaiiia con la finalidad de mitigar los riesgos a los cuales se encuentra expuesta y las
concentraciones de los mismos ha establecido una serie de medidas entre las que destacan las
siguientes: (i) Politicas, procedimientos, metodologias y parAmetros que permitan identificar, medir,
controlar y reportar riesgos, (i) Revision y evaluacion de las concentraciones de riesgo, (iii) Monitoreo
y seguimiento oportuno de riesgos y su mantenimiento dentro de los niveles de tolerancia definidos vy,
(iv) Cumplimiento de limites internos a las concentraciones de contrapartes.

25.1 Riesgo crediticio -

El riesgo de crédito o el riesgo de incumplimiento de las contrapartes con las que la Compaiiia haya
efectuado operaciones se controla mediante la aprobacion de limites de crédito y procedimientos de
monitoreo.

Los activos de la Compafiia que se encuentran potencialmente expuestos a concentraciones
significativas de riesgo crediticio corresponden a los saldos incluidos en los rubros de Efectivo y
equivalente de efectivo, Valores negociables, Inversiones en valores y Encaje legal. La Compaiiia
mitiga la concentracion y riesgo de crédito a través de la politica de: (i) mantener el efectivo en
entidades financieras de reconocido prestigio y dentro de los limites establecidos y aprobados por el
Comité de Riesgos de la Compaiiia, (ii) sus inversiones en valores son administradas por una entidad
relacionada, (iii) cumpliendo con el marco de apetito por riesgo aprobado por el Directorio; ademas de
los diferentes limites regulados por la SBS en las inversiones mantenidas por los Fondos, lo que es
base para el calculo del Encaje legal.

En consecuencia, en opinion de la Gerencia, al 31 de diciembre de 2021 y de 2020 no existe
concentracion significativa de riesgo crediticio.

25.2 Riesgo de mercado -

Corresponde al riesgo de que el valor razonable o los flujos de caja futuros de los instrumentos
financieros fluctien debido a los cambios en los precios del mercado. Los riesgos de mercado surgen
de las posiciones abiertas en instrumentos financieros cuyos factores de riesgo son tasas de interés,
monedas, “commodities” y productos de capital; los cuales estan expuestos a los movimientos
generales y especificos del mercado y a cambios en el nivel de volatilidad de dichos factores de
riesgo. Debido a la naturaleza de las actividades de la Compafiia, el riesgo de precios de los
“‘commodities” y productos de capital no es aplicable.
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a) Riesgo de tasa de interés -

El riesgo de la tasa de interés surge de la posibilidad de que los cambios en las tasas de interés
afecten los flujos de caja futuros o los valores razonables de los instrumentos financieros.

La exposicion de la Compaiiia a este riesgo se da por cambios en las tasas de interés, basicamente
por sus obligaciones financieras. La Compafiia no usa instrumentos financieros derivados para cubrir
este riesgo, el cual es minimizado manteniendo sus obligaciones financieras a tasas de interés fijas.

La Gerencia considera que las fluctuaciones futuras en las tasas de interés no afectaran
significativamente los resultados futuros de operaciones de la Compafiia. Al 31 de diciembre de 2021
y de 2020 no presenta Obligaciones financieras bancarias.

b) Riesgo de cambio de moneda extranjera -

La Compainiia esta expuesta a las fluctuaciones en los tipos de cambio de la moneda extranjera
prevalecientes en su situacion financiera y flujos de caja.

Las operaciones en moneda extranjera se efectlian a las tasas de cambio del mercado libre. Al 31 de
diciembre de 2021, el tipo de cambio promedio ponderado del mercado libre publicado por la SBS
para las transacciones en dolares estadounidenses era de S/3.975 para la compra y S/3.988, para la
venta (S/3.618 y S/3.624, respectivamente, al 31 de diciembre de 2020); y el tipo de cambio para la
contabilizacion de las cuentas del activo y del pasivo fijado por la SBS era de S/3.987 por cada délar
estadounidense al 31 de diciembre del 2021 (S/3.621 al 31 de diciembre de 2020).

Al 31 de diciembre de 2021 y de 2020, la Compafiia tenia los siguientes activos y pasivos monetarios
en moneda extranjera, expresados en miles de délares estadounidenses:

2021 2020

US$000 US$000
Activo
Efectivo y equivalente de efectivo 8,755 668
Cuentas por cobrar comerciales 123 1
Cuentas por cobrar diversas 87 49
Inversiones en valores 753 1,234

9,718 1,952

Pasivo
Cuentas por pagar comerciales 1,843 1,135
Cuentas por pagar a vinculadas 350 60
Cuentas por pagar diversas 2,276 2,210
Total 4,469 3,405
Posicion activa (pasiva), neta 5,249 ( 1,453)

Al 31 de diciembre de 2021 y 2020, la Compafiia no mantiene instrumentos financieros derivados para
cubrir el riesgo de su posiciéon en moneda extranjera.
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El siguiente cuadro muestra el analisis de sensibilidad de los délares estadounidenses. El analisis
determina el efecto de una variacion razonablemente posible del tipo de cambio contra el dolar
estadounidense, considerando las otras variables constantes, en el estado de resultados antes del
impuesto a la renta. Un monto negativo muestra una reduccién potencial neta en el estado de
resultados, mientras que un monto positivo refleja un incremento potencial neto.

La sensibilidad al tipo de cambio US$/PEN ha aumentado de un cierre de afio a otro. Este hecho se
sustenta en el incremento del descalce cambiario del estado de situacion financiera. La exposicion
cambiaria neta paso6 de una posicion pasiva neta de US$1,453mil a una posicion activa neta de
US$5,249 mil (no auditado):

Cambios en
Andlisis de sensibilidad tasas de cambio 2021 2020

% S/000 S/000
Devaluacion -
Soles 5 ( 1,046) ( 263)
Soles 10 ( 2,093) ( 526)
Revaluacion -
Soles 5 1,046 263
Soles 10 2,093 526

¢) Riesgo de precios -

La Compainiia est4 expuesta al riesgo de fluctuacién de los precios de sus inversiones en valores y en
el encaje legal, registrados en el estado de situacién financiera.

La Compaiiia realiza pruebas de sensibilidad de variacion de 5%, 10% y 15% en los precios de
mercado de sus inversiones. La sensibilidad en el precio y las ganancias o pérdidas que afectan el
estado de resultados y el patrimonio neto antes de impuestos se presentan a continuacion: (no
auditado).

2021 2020

S/000 S/000
Cambios en los precios de mercado %
Patrimonio neto
+/-5 18,439 22,062
+/-10 36,878 44,124
+/-15 55,317 66,186

25.3 Riesgo de liquidez -

El riesgo de liquidez es el riesgo de que la Compafiia no pueda cumplir con sus obligaciones de pago
relacionadas con pasivos financieros al vencimiento. La consecuencia seria el incumplimiento en el
pago de sus obligaciones frente a terceros.

Al 31 de diciembre de 2021 y de 2020, los pasivos financieros corrientes se encuentran respaldados

con los flujos de ingresos provenientes del Efectivo y equivalente de efectivo y las Cuentas por cobrar
en general.
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El siguiente cuadro presenta los flujos de efectivo por pagar por la Compafiia de acuerdo a los plazos
contractuales pactados en las fechas del estado de situacion financiera. Los importes revelados son
los flujos de efectivo de acuerdo a los plazos contraidos sin descontar (no auditado):

Mas de 3

Menos de meses y Mayor a

3 meses menos de 12 1 afio Total

S/000 S/000 S/000 S/000
Al 31 de diciembre de 2021
Cuentas por pagar comerciales 12,060 - - 12,060
Cuentas por pagar a vinculadas 4,586 - - 4,586
Cuentas por pagar diversas 111,124 - 631 111,755
Total 127,770 - 631 128,401
Al 31 de diciembre de 2020
Cuentas por pagar comerciales 8,732 - - 8,732
Cuentas por pagar a vinculadas 613 - - 613
Cuentas por pagar diversas 85,332 - 835 86,17
Total 94,677 - 835 95,517

25.4 Valor razonable -

a) Definicion valor razonable -

El valor razonable es definido como el importe por el cual un activo podria ser intercambiado o un
pasivo liquidado, entre partes conocedoras y dispuestas a ello, en una transaccion corriente, bajo el
supuesto de que la entidad es una empresa en marcha.

El valor razonable es una medicién basada en el mercado, por lo que un instrumento financiero
comercializado en una transaccion real en un mercado liquido y activo tiene un precio que sustenta su
valor razonable. Cuando el precio para un instrumento financiero no es observable, se debe medir el
valor razonable utilizando otras técnicas de valoracién, como por ejemplo el analisis de flujos
descontados o la valoracion por multiplos, procurando maximizar el uso de variables observables
relevantes y minimizar el uso de variables no observables.

Los supuestos y calculos utilizados para determinar el valor razonable para los activos y pasivos
financieros son:

i) Instrumentos financieros contabilizados a valor razonable -
Dentro de esta categoria la Compafiia considera a las Inversiones en valores y el Encaje legal.
i) Instrumentos cuyo valor razonable es similar al valor en libros -

Dentro de esta categoria la Compafiia considera al Efectivo y equivalente de efectivo, Valores
negociables, las Cuentas por cobrar y los pasivos en general.
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iii) Instrumentos no contabilizados a valor razonable -
La Compariia no mantiene activos o pasivos financieros dentro de esta categoria.

Sobre la base de lo mencionado anteriormente, a continuacion, se establece una comparacion
entre los valores en libros y los valores razonables de los instrumentos financieros de la
Compaifiia presentados en el estado de situacién financiera. La tabla no incluye los valores
razonables de los activos y pasivos no financieros:

2021 2020

Valor Valor Valor Valor

en libros razonable en libros razonable

S/000 S/000 S/000 S/000
Activos
Efectivo y equivalente de efectivo 146,802 146,802 118,623 118,623
Valores negociables - - 193,000 193,000
Cuentas por cobrar 7,700 7,700 9,043 9,043
Cuentas por cobrar diversas 2,650 2,650 4,819 4,819
Encaje legal 365,774 365,774 436,769 436,769
Inversiones disponibles para la venta 3,003 3,003 4,470 4,470
Total 525,929 525,929 766,724 766,724
Pasivo corriente
Cuentas por pagar comerciales 12,060 12,060 8,732 8,732
Cuentas por pagar a vinculadas 4,586 4,586 613 613
Cuentas por pagar diversas 111,755 111,755 86,167 86,17
Dividendos por pagar - - 145,559 145,559
Total 128,401 128,401 241,071 241,071

b) Determinacion del valor razonable y la jerarquia de valores -

Al 31 de diciembre de 2021 y de 2020, el encaje legal se encuentra incluidos en la categoria de nivel
2, pues su valor razonable corresponde al valor cuota de los fondos administrados, el cual es obtenido
de datos distintos de los precios cotizados incluidos dentro del nivel 1.

Los activos financieros incluidos en la categoria de nivel 1 son aquellos que se miden en su totalidad o
en parte, sobre la base de cotizaciones obtenidas de un mercado activo. Un instrumento financiero se
considera como cotizado en un mercado activo si los precios cotizados son facil y regularmente
disponibles de un mecanismo centralizado de negociacién, agente, corredor, grupo de industria,
proveedores de precios o entidades regulatorias; y dichos precios provienen regularmente de
transacciones en el mercado. Al 31 de diciembre de 2021 y de 2020, la Compaifiia presenta acciones
como inversiones en valores en la categoria nivel 1.

Los instrumentos financieros incluidos en la categoria de nivel 2 son medidos en base a factores de
mercado. Esta categoria incluye instrumentos valuados usando: precios de mercado de instrumentos
similares, ya sea de mercados muy activos o con poca movilidad y otras técnicas de valuacion
(modelos) en donde todos los supuestos significativos son directa o indirectamente observables de
datos de mercado.

Los activos financieros incluidos en el nivel 3 son medidos utilizando una técnica de valoracién

(modelo), basado en supuestos que no son soportados por precios de transacciones observables en
el mercado actual para el mismo instrumento, ni basado en datos de mercado disponibles.
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HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA
Pandemia COVID 19 -

Con posterioridad al 31 de diciembre de 2021 y a la fecha de cierre de estos estados financieros, el
Gobierno Peruano establecié una nueva etapa de confinamiento y prorrogé el Estado de Emergencia
Nacional para mitigar los efectos del COVID-19, hasta el 28 de febrero de 2022.

La Companiia considera que estos eventos no requieren ajustar los estados financieros del 2021; sin
embargo, ird monitoreando los impactos en los estados financieros correspondientes por el tiempo
gue dure estas situaciones, que podrian derivarse de los mercados financieros y de las nuevas
disposiciones que emita la SBS, a fin de mitigar los riesgos asociados.

Posterior al 31 de diciembre de 2021, y a la fecha de aprobacion de los estados financieros por parte

de la Gerencia de la Compaiiia no han ocurrido eventos, en adicion al mencionado, que requieran ser
revelados en notas a los estados financieros.
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